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Con base en la convocatoria “Formación Profesional Técnica y Universitaria de Madres Solteras”,                 
emitida por el CONACYT a Instituciones de Educación Superior inscritas en el Registro Nacional de                 
Instituciones y Empresas Científicas y Tecnológicas (RENIECYT), el lunes 17 de enero el M. C. José 
Luis Morales Lucas Director del ITCh, hizo entrega de Becas Económicas a 4 alumnas que son                 

madres solteras: Yadely Carbajal Barrios, Ana Jazmín Ramírez Zacarías, Nancy Hidalgo                              

Hernández y Lizbeth Román Maldonado. 

El evento se desarrolló ante la presencia del Subdirector de Servicios Administrativos, Lic. Mario              
Mendoza Yáñez; la Jefa del Departamento de Servicios Escolares, M. C. Margarita Alcocer                            

Solache, y la Jefa del Departamento de Recursos Financieros, Lic. Selene Sánchez Vázquez. 

 

El Director del Instituto Tecnológico de Chilpancingo (ITCh), M.C. José Luis 

Morales Lucas, encabezó la Ceremonia de Inicio del Semestre Enero-Junio 

2012, en la sala audiovisual del plantel, el pasado lunes 30 de enero. 

Acompañado de los presidentes de las academias de las diferentes carreras 

que oferta este ITCh, hizo entrega de  reconocimientos a los alumnos de la 

Licenciatura en Administración: Leonardo Gómez Jiménez, José Alarcón                  

Salgado, y César Eduardo Guzmán Sánchez, por haber obtenido el 3er lugar 

en el 1er Evento Nacional de Innovación Tecnológica, en su Etapa                  

Nacional, celebrado del 15 al 18 de noviembre del 2011 en la ciudad de 

León, Guanajuato, con el proyecto “Aerogeneradores Guerrero, S.A. de C.V., 

con el tipo de proyecto: Innovación  Tecnológica en la Categoría de Servicio. 

También se hizo entrega de  Constancias a los alumnos Ramón Alberto Bautista Castaños y Jesús Rodríguez Barrera, de la                   

carrera de Ingeniería en Sistemas Computacionales, por haber aprobado la “Certificación de Analista Junior Geneuxs”. 

En su mensaje, el M.C. José Luis Morales Lucas, Director del ITCh, resaltó la voluntad del Instituto por atender la creciente demanda 

de jóvenes que desean estudiar una licenciatura, al abrir grupos de nuevo ingreso en este periodo semestral. Exhortando a los                    

estudiantes de nuevo ingreso a no desaprovechar la oportunidad que les brinda esta institución educativa. Reiteró el compromiso de 

su administración por trabajar con la mayor transparencia, invitando a los presentes a asistir al evento del Informe de Rendición de 

Cuentas 2011 a realizarse el próximo día 27 de febrero en la Sala Audiovisual de este Instituto. Culminando su mensaje con la                   

declaratoria oficial de inicio de cursos del periodo Enero—Junio del 2012. 



 Los días 26 y 27 Enero del 2012, en las instalaciones del Instituto                          
Tecnológico de Chilpancingo (ITCh) se impartió el 3er Taller de 
“Sensibilización y Capacitación en Género”, dirigido  a todo el personal, con 
el objetivo de dar continuidad a los trabajos de implementación del Modelo 

de Equidad de Género del ITCh. 

En el curso fue impartido por: M.A.R.H. Myrna Olivia Adame                                      
Hernández, M.A. Gabriela Arcos Mastache, M.A. Margot Olimpia                          
Espinobarros Salinas, L.C. María Ivett Peralta Rodríguez, M. A. Moisés 
Vázquez Peña, y el Lic. Mario Mendoza Yáñez, todos ellos integrantes del 

Comité del Modelo de Equidad de Género de esta Institución. 

El 17 de Enero del presente año, en el ITCh se realizó la firma de un Acuerdo de 

Colaboración entre la Delegada Estatal de Diconsa, L.I. Nelly Pastrana Santaella, y 

el Director del Instituto Tecnológico de Chilpancingo, M.C. José Luis Morales                    

Lucas. 

La importancia de la firma de Acuerdos  de Colaboración con dependencias                   

públicas, privadas y educativas es de gran  relevancia e interés para el desarrollo 

del Servicio Social, Residencia Profesional o la incorporación al ámbito laboral de 

los estudiantes de esta Institución.  

En la ceremonia de firma de convenio participaron directivos de la institución y 

representantes de cada una de las empresas, quienes coincidieron en el valor del compromiso que se adquiere a través de las             

acciones de colaboración, y que responde a las necesidades de ambas partes.  
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El 27 de enero del presente año, en la sala audiovisual del ITCh, se hizo 

entrega de Constancias a jóvenes egresados de la Licenciatura de            

Contabilidad por haber participado en el Seminario de Actualización  

Profesional “Contabilidad General”,  con una duración de 90 horas,            

impartido por el Lic. Jorge Ventura Rendón y el Lic. Martín Radilla            

Romero, docentes del área de Ciencias Económico Administrativas. 

El Departamento de Gestión Tecnológica y Vinculación es el área                   

responsable de ofertar como Servicio Externo a diferentes dependencias públicas, privadas, gubernamentales y a los propios 

estudiantes egresados de esta Institución, Talleres, Cursos y Seminarios de Actualización Profesional, como una forma de                 

prepararlos para el campo laboral al que se integrarán una vez que egresen de esta institución, formadora de profesionistas de 

calidad. 


