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I. Mensaje Institucional

La rendicion de cuentas ademas de constituir un imperativo legal,
es también una convicciéon moral, en el sentido de informar a la
sociedad, conforme a la ética y al espiritu de los servidores
publicos, en un marco de transparencia, sobre el ejercicio de los
recursos publicos y el cumplimiento de nuestros programas,

objetivos, metas e indicadores 2019.

Con fundamento a l|lo establecido en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y al Programa de
Trabajo Anual 2019, se presenta el Informe de Rendicion de

Cuentas del ano 2019.

El Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo, al ser un ente publico,
esta obligado a informar de manera oportuna sobre el objeto y
desarrollo de sus fines, asi como dar cuenta del ejercicio de los
recursos recibidos, a la comunidad de la que forma parte y a la

sociedad en su conjunto.

La informacién aqui presentada, corresponde a una realidad
cierta. Esperamos que muestren la importancia de lo realizado,
pero también los logros no alcanzados, con el propdsito de
incentivar el esfuerzo y la voluntad de quienes integramos la
comunidad del Instituto Tecnolégico de Chilpancingo, para de
manera conjunta, continuar con iniciativa, compromiso y
dedicacién nuestro quehacer educativo, en beneficio de los

jovenes estudiantes del Estado de Guerrero.
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Asi, dejamos constancia de privilegiar la transparencia en nuestro
actuar y rendir cuentas del mismo, manifestando la apertura al
trabajo incluyente y responsable, para mejorar el desempeno de
nuestra institucién, de nuestro entorno inmediato y de nuestra

nacion.

Crear tecnologia es forjar libertad

Maria Eugenia Reynoso Duenas
Directora

7

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019



Il. Introduccién

El O2 de Octubre de 1984 se fundod el Instituto Tecnoldgico de
Chilpancingo (ITCH), con el propdsito de formar profesionistas que
satisfagan las necesidades de la sociedad, y ademas propongan
soluciones eficientes a la problematica que se presenta, cada vez
con mayores requerimientos, en el ambito local, regional, nacional
e internacional. Desde hace mas de 35 anos se ha dedicado a
brindar Educacion Tecnoldgica Superior de acuerdo al entorno
laboral de los jévenes del Estado de Guerrero, trabajando dia a dia
en la mejora de sus procesos, la actualizaciéon de sus planes y
programas de estudio y estableciendo mejores practicas docentes

para contribuir en el desarrollo del Pais.

Este documento se presenta para cumplir con lo establecido en la
Meta “México con Educacién de Calidad”, Enfoque Transversal,
Estrategia Il “Gobierno Cercano y Moderno” del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, donde se indica: Operar un Sistema de
Informacién y Gestion Educativa que permita a la autoridad tener
en una sola plataforma de datos para la planeacion,
administracion y evaluacion del Sistema Educativo, y facilite la

transparencia y rendicidon de cuentas.

Esto, a través, de la Rendicion de Cuentas con transparencia y

eficacia de los recursos gestionados para y por el ITCH.

Por lo cual, la administraciéon tiene la obligacion y el deber de
presentar los logros, avances y metas que nos propusimos
alcanzar, asi como las actividades que no se cumplieron en el ano
2019.
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[I1l. Marco normativo

El Gobierno Federal colocé en un lugar preponderante a la
Educacion en las politicas publicas que se destacan en el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024, senalando que una educacion
de calidad tiene la mayor importancia para el desarrollo politico,
social, econdmico y cultural de México, que es el camino para
lograr una convivencia respetuosa y armodnica, en una sociedad
democratica, justa, pacifica, productiva y préspera. La educacién
de calidad debe ser un verdadero instrumento que ayude a
superar las graves desigualdades que padecen millones de
mexicanos y favorezca un panorama de oportunidades al alcance

de todos.

El ITCH, es una Institucidon de Educacidn Superior perteneciente a
la Secretaria de Educacién Publica (SEP), por lo que esta obligado
a dar cumplimiento a los Reglamentos y Normas establecidas por

el Gobierno Federal que le competen.

En cumplimiento al Articulo 8 fracciéon IV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores PuUblicos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién, en donde se
establece que “Todo servidor tendra la obligacion de Rendir
Cuentas sobre el ejercicio de las funciones que tenga conferidas y

coadyuvar en larendicion de cuentas de la gestion publica federal.

Proporcionando la documentacidon e informacién que le sea
requerida en los términos que establezcan las disposiciones
legales correspondientes”, el ITCH presenta a la sociedad el
presente documento donde se rinde cuenta de los principales

logros y metas del 2019.
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V. Calidad de los servicios educativos

vl PROFESORES CON POSGRADO

Profesores con Posgrado

Para el indicador de Profesores con posgrado se considera a los
Profesores de carrera y de asignatura con posgrado. En el ITCH
durante el ano 2019 los Profesores con posgrado fueron 51 de un total
de 92, obteniendo un Porcentaje de Profesores con Posgrado del
55.43 %. La meta del ITCH en el Programa de Trabajo Anual 2019 (PTA

2019) fue de 63%, por lo que no se cumplidé el indicador.

Profesores de Tiempo Completo (PTC) con Posgrado

El nUmero de PTC con posgrado del ITCH en el ano 2019 fue 32 de
un total de 50, por lo que el Porcentaje de PTC con Posgrado fue

de 64.00%.

V2. PTC CON RECONOCIMIENTO DE PERFIL DESEABLE

En el ano 2019, 1 PTC obtuvo el Reconocimiento de Perfil Deseable
(PRODEP) correspondiente a 2% de PTC con Reconocimiento de

Perfil Deseable.

V3. APOYO A PROFESORES

Con la finalidad de contribuir a que los Profesores del ITCH
obtengan el grado académico, y/o el Reconocimiento de Perfil
Deseable, se brindaron apoyos a Profesores para participar en
eventos nacionales e internacionales, que se indican a

continuacion:

e Participacion de dos docentes en el Congreso Internacional de
Investigacion Academia Journals Morelia 2019, en el mes de

mayo de 2019.
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Participacion en el Coloquio de Investigacion Multidisciplinaria

2019 en Orizaba, Veracruz, en el mes de octubre de 2019.

Participacion en el Congreso Internacional de Investigacion
Academia Journals Celaya 2019, en noviembre de 2019.
Participacion de dos docentes en el Foro de Estudios sobre
Guerrero, en Acapulco, Guerrero en diciembre de 2019.

Participacion en el XV Congreso Nacional de Investigacién Educativa del
Consejo Mexicano de Investigacion Educativa, en Acapulco, Guerrero en
noviembre de 2019.

Asistencia a la visita guiada al Laboratorio de Investigacién y experimentacién
Practica de INFONAVIT en San Miguel del Arco, Apan, Hidalgo, en el mes de
octubre de 2019.

Asistencia al Congreso Nacional de Aguas Subterrdaneas en la ciudad de
Guanajuato, Guanajuato en noviembre de 2019.

Asistencia al curso presencial de "Modelaciéon Hidraulica con HEC RAS" en la
Ciudad de México, México en octubre de 2019.

Asistencia a la Il Olimpiada Nacional de Ingenieria Sismica, Simposio Estudiantil
de Ingenieria Sismica y al taller “México a Través de los Sismos", en la Ciudad de
México, México en septiembre de 2019.

Asistencia a las oficinas de la Sociedad Mexicana de Ingenieria Sismica y
participaciéon en reunién de trabajo en la Ciudad de México, México en
septiembre de 2019.

Asistencia al XV Simposio Internacional de Infraestructura de Acero y al Xlll
Reunién de Profesores de Estructuras en Puerto Vallarta, Jalisco, en marzo de
2019.

Participacion en el foro del Capitulo estudiantil en el Congreso Latinoamericano

de Hidraulica en Villahermosa, Tabasco, en marzo de 2019.
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V.4, PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE Y
ACTUALIZACION PROFESIONAL.

Con el objetivo de fortalecer la calidad de los Servicios Educativos,
el ITCH a través del Departamento de Desarrollo Académico
promoviéd e impulsd |la participacion de los docentes en
actividades de formacidn, actualizacidn, y capacitacion Docente y
profesional, a través del Programa de Capacitacion Docente y
Profesional 2019. Se impartieron 4 cursos de capacitaciéon de
forma presencial. En la Tabla IV.1 se presenta la informacidén de los

cursos impartidos en el ITCH en el ano 2019.

Tabla IV.1. Cursos de Capacitacién Docente y Profesional impartidos en el ITCH en el 2019.

Numero de Periodo de
Curso -

Participantes desarrollo
Curso: Sistemas de presupuestacion de obra civil 21 Enero - Junio
VIGMA version 3.60
Curso: “Programa para el Desarrollo Profesional Docente 12 Enero - Junio
(PRODEP)”
Curso - Taller: “MONGO DB y NODE JS” 7 Enero - Junio
Curso: “Disefio de proyectos de investigacion cientifica y i
tecnolégica (CIDET) 19 Enero - Junio

Profesores que participan en Cursos de Capacitacidon
Docente

Los Profesores que participaron en Cursos de Formacion Docente
en el ano 2019 fueron 34, teniendo que el porcentaje de profesores
que participan en cursos de capacitacion de 32.6%. La meta del
PTA 2019 fue de 39 docentes, por lo que este indicador no se

cumplio.

12

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019



Profesores que participan en Cursos de Actualizacion
Profesional

Los Profesores que participaron en los Cursos de Actualizacién
Profesional en el 2019 fueron 9, correspondiente al 9.00 % de
Profesores que participan en Cursos de Actualizaciéon Profesional.
La meta establecida en el PTA 2019 fue de 45 docentes, por lo que

este indicador no se cumplié.

Profesores que participan en el Diplomado de
Competencias Docentes

En el 2019 no se concluyd ningun Diplomado de Competencias

docentes, ya que se concluira en el 2020.

Profesores que participan en el Diplomado de Formacién de
Tutores

En el 2019 no se impartidé el Diplomado de Formacién de Tutores.
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Profesores participantes en el Diplomado de Recursos

Educativos en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

(DREAVA)

En el ano 2019, no se ofertd el Diplomado de Recursos Educativos

en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.

Programa de Licencia por Beca Comision

Durante el ano 2019, no se tuvo ningun docente en este Programa.

Programa de Ano Sabatico

En el ano 2019 se tuvieron solicitudes de los PTC del ITCH para el

Programa de Ano Sabatico, los cuales se observan en la tabla IV.2.

Tabla V.2 Profesores beneficiarios de Afio Sabatico, que concluyeron en el afio 2019.

Convocatoria Nombre del Profesor Clave de Autorizacion
AS1.2019 JORGE EDGARDO ALCARAZ VEGA AS-1-036/2019
o MARTIN RADILLA ROMERO AS-1-037/2019
MARIBEL URIAS BARRIENTOS S$S-1-038/2019
TOMAS RIOS VELAZQUEZ AS-2-067/2019
AS-2-2019
SILVIA CEBALLOS MARTINEZ SS-2-066/2019

Evaluacion Docente

El desempeno de los Profesores en el ano 2019, se evalud con 2
instrumentos, la Evaluaciéon Docente por Estudiantes y la

Evaluaciéon Docente Departamental.

La Evaluacién Docente Departamental se realizé de acuerdo a lo
establecido por el TecNM, al concluir los periodos febrero-junio y
agosto-diciembre. En la Tabla IV.3 se presentan los resultados de

la Evaluacion Docente Departamental del ano 2019.
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Tabla IV.3. Evaluacion Docente Departamental del afio 2019

_ Calificacién febrero- Calificacion
Departamento Académico junio agosto-diciembre
Ciencias de la Tierra BIEN SUFICIENTE
Ciencias Basicas BIEN BIEN
Sistemas y Computacién BIEN BIEN
Ciencias Econémico SUFICIENTE BIEN
Administrativas
Calificacion ITCH BIEN BIEN

La Evaluacion Docente por Estudiantes se realizé en el mes de
mayo para el periodo febrero-junio,y en el mes de noviembre para
el periodo agosto-diciembre, en la Tabla IV.4 se presentan los

resultados de la Evaluacién Docente por Estudiantes.

Tabla IV.4. Evaluaciéon Docente por Estudiantes del afio 2019

Calificacién Calificacion
Departamento Académico febrero-junio agosto-diciembre
Contador Publico BUENO BUENO
Ingenieria Civil NOTABLE BUENO
Ingenieria en Gestién Empresarial BUENO NOTABLE
Ingenieria en Informatica BUENO BUENO
Ingenieria en Sistemas BUENO BUENO
Computacionales
Calificaciéon ITCH BUENO BUENO

v5. PLANES Y PROGRAMAS DE LICENCIATURA
ACREDITADOS O RECONOCIDOS POR SU BUENA CALIDAD

El Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo cuenta con tres de sus
Programas Educativos certificados por el Consejo de Acreditacion
de la Ensenanza de la Ingenieria, A.C.(CACEI), dictaminados el O6
de diciembre de 2017, POR CUMPLIR CON LOS ESTANDARES DE
CALIDAD establecidos, a los Programas Educativos de: Ingenieria
en Gestidon Empresarial e Ingenieria Informatica, en el periodo del
07 de diciembre de 2017 al 06 de diciembre de 2022.
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Derivado de este mismo proceso el CACEIlI Dictamind, que el
Programa Educativo de Ingenieria Civil se ACREDITA, en el periodo
del 15 de febrero de 2018 al 14 de febrero de 2023.

La Programas Educativos vigentes acreditables del ITCH son 5, de
los cuales 3 se han acreditado, por lo que el 60.00% de los
Programas Educativos del ITCH estan acreditados, y el 53.61% de
los Estudiantes estuvieron inscritos en Programas Educativos

Acreditados en el ano 2019.
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Durante 2019 se realizaron los trabajos previos para acreditar los
Programas de Estudios de Licenciatura de Ingenieria en Sistemas
Computacionales y Contador Publico, que se tiene programados

a realizarse en agosto-diciembre de 2020.

V6. ESTUDIANTES INSCRITOS EN MOOCS

Con el propdsito de tener un acompanamiento a las asignaturas
que imparten los Profesores, el TecNM en coordinacidon con la SEP
a través de la plataforma México X, implementaron los Cursos
Abiertos Gratuitos Masivos en Linea (MOOCs). El objetivo de los
MOOCs es ayudar al Estudiante a revisar los temas vistos en clase
Yy mejorar su desempeno académico, de tal manera que mejoren

los indicadores de indice de aprobacidon y de retencion.

La participacion de estudiantes del ITCH en el ano 2019, fue de 28 en
el periodo febrero-junio, y 45 en el periodo agosto-diciembre, siendo

en total 99 Estudiantes que participaron y acreditaron los MOOCs.

La meta del PTA 2019 para este indicador fue de 65 Estudiantes,

por lo que esta meta se cumplid

Plantel con operaciéon de enlaces de internet simétricos v
dedicados

Durante el ano 2019 se mantuvo la conexion simétrica de internet
permitiendo un caudal de bajada y subida equivalente a 50 MB en
el servicio contratado con la empresa TELMEX, y la conexiéon
simeétrica con caudal de bajada y subida equivalente a 100 MB, del
servicio NIBA, con las que se proporciond el servicio de internet a

los Estudiantes, Docentes, y Personal de apoyo a la Docencia.
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Se realizdé la conexidon de remate de fibra éptica de site - edificio
upyn H H H P H H

P”, mantenimiento a los segmentos de fibra optica de site —
cubiculos “S”, reconfiguracidon de los puntos de acceso a internet,
para los alumnos y personal del ITCH, denominado publicos,
monitoreo del desempeno de los accesos a internet, en los
edificios administrativos, “Vv”, “C”, “D”, “R1”", “R2”, Centro de
Informacidén, Sindicato — Sala Audiovisual, laboratorios de Civil y

Quimica.

La meta del PTA 2019 fue de Mantener al plantel con operacién de

enlaces.

Centro de informacién

El Centro de Informacidén cuenta con una Sala de atencién para 103
usuarios, que dispone de servicio de internet inalambrico en toda la
sala, y cuenta con 15 Computadoras de escritorio, 5 con acceso
internet. En el ano 2019 se brindod el servicio a 25,535 visitas, con 7,878
libros en préstamo a domicilio, actualmente se tiene 7,961 titulos y

15,133 libros en disponibilidad para su consulta.
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V. Cobertura, inclusidn y equidad educativa

V1. MATRICULA

El ITCH en el arno 2019 mantuvo la oferta educativa de 5 Programas
Educativos de nivel Licenciatura escolarizados, correspondientes
a los Planes de Estudio para la Formacién y Desarrollo de
Competencias Profesionales. La Tabla V.1 presenta la Matricula en

el ano 2019, por Programa Educativo, periodo, y género.

Tabla V.1. Matricula por Programa Educativo

Programa Educativo Febrero-Junio Agosto-Diciembre

H M Total H M Total

Contador Publico 279 421 700 318 493 811
Ingenieria Civil 493 140 633 531 153 684
Ingenieria en Gestién Empresarial 156 236 392 197 265 462
Ingenieria en Sistemas Computacionales 235 63 298 283 83 366
Ingenieria Informatica 107 63 170 123 61 184
MATRICULA POR PERIODO | 1,270 923 | 2,193 | 1,452 1,055 | 2,507

H=Hombre; M=Mujer.

La matricula mayor que ha tenido el ITCH fue de 2798 Estudiantes,
correspondiente al ano 2017, respecto a esta, la matricula del 2019

decrecié en 291 Estudiantes.

La meta del PIID ITCH para este indicador fue de 3000 Estudiantes,
indicador que no se cumplidé. Para el ano 2019 la meta del PTA 2019

se reprogramo a 2800 Estudiantes, indicador que no se logro.

Los Estudiantes inscritos tuvieron una distribucién por género en
los periodos de febrero-junio y agosto-diciembre de 2019, de 42%
mujeres, y 58% hombres. En la figura V.1 se presenta la distribucidon

de la matricula por periodo y género en el ano 2019.
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MATRICULA
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V2 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS (PIT)

El ITCH en el ano 2019 dio continuidad al PIT, con la participacion
de 48 Profesores como Tutores, correspondiente a 50% de

Docentes del ITCH participando en el PIT.

Los Estudiantes atendidos en el periodo febrero-junio fueron los de
2° semestre, y en el periodo agosto-diciembre los de 1°, 2°, y 3er
semestre, por lo que se atendid en el PIT del 2019 al 21% y 82% de la

matricula del ITCH por periodo, respectivamente.

V3. EGRESADOS

El ITCH en el ano 2019 tuvo 362 Egresados, de los cuales 146
egresaron en el periodo febrero-junio, y 216 en el periodo agosto-
diciembre. Se presenta en la Tabla V.2 el nUmero de Egresados por
programa educativo por periodo para el ano 2019, y en la Figura
V.2 los egresados por periodo, y en la Figura V.3 los Egresados por

Programa Educativo en el ano 2019.

Tabla V.2 Egresados por Programa Educativo por periodo

| | Numero de Egresados
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Agosto-

PROGRAMA EDUCATIVO Febrero-Junio |y embre TOTAL
Contador Publico 39 114 153
Ingenieria Civil 34 17 51
Ingenieria en Gestién Empresarial 35 64 99
Ingenieria en Sistemas Computacionales 18 13 31
Ingenieria Informatica 20 8 28

TOTAL 146 216 362

Figura V.2 Egresados por periodo.

EGRESADOS ITCH 2019

400
350
300
250
200
150

100 = 216
% =i =—

0 — == =

FEB-JUN AGO-DIC TOTAL

Figura V.3 Egresados por Programa Educativo en el afio 2019.

EGRESADOS PROGRAMA
EDUCATIVOS 2019

B Contador Publico
M Ingenieria Civil

Ingenieria en Gestion
Empresarial

M Ingenieria en Sistemas
Computacionales

M Ingenieria Informatica
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En el 2019 se realizaron 2 Ceremonias de Graduacioén, la primera el
24 de mayo, en la que se tuvieron los Egresados y titulados de la
60?% Generacion de Ingenieria Civil; 28% Generacion de Ingenieria
en Sistemas Computacionales; 11° Generacidon de Ingenieria en

Gestion Empresarial; 9° Generacion de Contador Publico; y 8°

Generacion de Ingenieria Informatica.

El 15 de noviembre se llevdé a cabo la segunda Ceremonia, de los
Egresados y Titulados de la 61° Generacién de Ingenieria Civil; 292
Generacion de Ingenieria en Sistemas Computacionales; 12°
Generacion de Ingenieria en Gestion Empresarial; 10° Generacion

de Contador Publico; y 92 Generacion de Ingenieria Informatica.
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V4. EFICIENCIA TERMINAL

La eficiencia terminal es la relacion del numero de Egresados
Titulados en el ciclo escolar n, respecto a matricula de nuevo

ingreso en el ciclo escolar n-5.

Los Egresados Titulados considerados para la Eficiencia Terminal
del ano 2019, son los de la cohorte febrero-junio 2015 que
concluyeron en el periodo agosto-diciembre 2019, y su graduacién
fue en mayo de 2019, con los que se tiene una Eficiencia Terminal
de 19.47%, y los del cohorte agosto-diciembre 2014 que
concluyeron en febrero-junio 2019, y su ceremonia de graduacion
fue en noviembre de 2019, con los que se tiene una eficiencia
terminal de 31.42%.

Los Egresados Titulados hasta en 10 semestres, fueron 196 de un
total de 756. La eficiencia Terminal del ITCH en el anno 2019 es de
25.44%, obtenida como el promedio de la eficiencia terminal en los
2 semestres mencionados. En la Tabla V.4 y la Figura V.5 se
presenta la Eficiencia Terminal por Programa Educativo para el
ano 2019.

La meta de Eficiencia terminal del PIID ITCH fue de 70%, indicador
que no se cumple. La meta del PIID ITCH se establecié con la

consideracion de cohortes generacionales de 6 anos.
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Tabla V.4 Eficiencia Terminal del ITCH en el 2019

(feb 23?HORtTEd bre 2019) (agosto-dici EOES?TfEb 2019)
‘ebrero-junio a agosto-diciembre agosto-diciembre a febrero-junio
PROGRAMA EDUCATIVO ESTUDIANTJES ESTUI?)IANTES EFIC/I\ENCI ESTUgDIANTES ESTUDIANTES J EFICI,I_\ENQ
INGRESO EGRESO TERMINAL INGRESO EGRESO TERMINAL
% %
Contador Publico 45 16 35(.5)6 186 97 52(. 1)5
Ingenieria Civil 40 5 12.50 138 22 15.94
Ingenieria en Gestién Empresarial 28 1 3.57 134 64 47.76
Ingenieria en Sistemas 0 0 0.00 120 8 6.67
Computacionales
Ingenieria Informatica 0 0 0.00 65 11 16.92
TOTAL POR PERIODO 13 22 19.47 643 202 31.42
EFICIENCIA TERMINAL ITCH 25.44%

Figura V.5. Eficiencia Terminal del ITCH en el 2019

EFICIENCIA TERMINAL

FEB-JUN

V5 TITULACION

AGO-DIC

PROMEDIO

De acuerdo con la informacién que consta en los Libros de Actas

de Examen de Recepciédn Profesional,

y de Constancias de

Exencion Profesional, en el ano 2019 se Titularon 409 Egresados,

de los cuales 208 se titularon en el periodo febrero—junio, y 201 en

el periodo agosto— diciembre. En |la Tabla V.5 y Figura V.6 se

presenta el

Educativo en el 2019.
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Tabla V.5. Titulados por Programa Educativo

EGRESADO TITULADO
PROGRAMA EDUCATIVO FEBRERO- AGOSTO- Total por Programa
JUNIO DICIEMBRE Educativo

Contador Publico 72 91 163
Ingenieria Civil 26 31 57
Ingenieria en Gestion Empresarial 75 33 108
Ingenieria en Sistemas Computacionales 14 15 29
Ingenieria en Sistemas Computacionales* 1 0 1
Ingenieria en Sistemas Computacionales* 1 0 1
Ingenieria Informatica 10 21 31
Licenciatura en Administracion* 1 1 2
Licenciatura en Administracion* 1 0 1
Licenciatura en Contaduria* 1 2 3
Licenciatura en Contaduria* 5 2 7
Licenciatura en Contaduria* 0 5 5
Licenciatura en Informatica* 1 0 1

TOTAL 208 201 409

*Programa Educativo en Liquidacion.

Figura V.6. Titulados por periodo en el afo 2019

TITULADOS ITCH 2019
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V6. NUEVO INGRESO

201

409

P —y

I/_

AGO-DIC

TOTAL

El proceso de seleccidn de los Aspirantes de Nuevo Ingreso en el

ITCH en el ano 2019, se realizdé a través de la aplicacion del Examen

de ingreso (EXANI Il) del Centro Nacional de Evaluacién para la

Educacion Superior (CENEVAL).
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Los Aspirantes seleccionados que ingresaron en el periodo
agosto- diciembre 2019, presentaron el EXANI el 07 de junio de
2019. Las fichas aplicadas por los Aspirantes de Nuevo Ingreso
fueron 685, de los que se aceptaron 572 Aspirantes en los
programas educativos de Contador PuUblico, Ingenieria Civil,
Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria en Sistemas
Computacionales e Ingenieria Informatica, con una absorcion de

la demanda de 84.00% en el periodo agosto- diciembre 2019.

En la Tabla V.6 se presenta el numero de Aspirantes aceptados en

el 2019 y en la Figura. V.8 se presenta el numero de Aspirantes de

Nuevo Ingreso Aceptados en el ano 2019.

Tabla V.6 Aspirantes de nuevo ingreso aceptados 2019

Programa Educativo Al\_?OStO_DI\IACIemb;_eotaI

Contador Publico 68 112 180
Ingenieria Civil 104 24 133
Ingenieria en Gestion Empresarial 57 59 116
Ingenieria en Sistemas Computacionales 78 26 104
Ingenieria Informatica 31 8 39
TOTAL DE ACEPTADOS 2019 | 338 234 572

H=Hombre; M=Mujer.
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Figura. V.8 Aspirantes de Nuevo Ingreso Aceptados en el afo 2019

ASPIRANTES DE NUEVO INGRESO ACEPTADOS
2019

Curso Propedéutico

A los Aspirantes de nuevo Ingreso aceptados para el periodo
agosto- diciembre 2019, se les impartid el curso de propedéutico
en el mes de julio de 2019, con una duracién de 80 horas, con el
objetivo de homogeneizar los conocimientos basicos, asi como,
lograr una identificacién del perfil del Programa de Estudio en el
que fueron aceptados. En la Tabla V.7 se presenta los Mddulos
que se impartieron en el Curso Propedéutico por Programa

Educativo.

Tabla V.7 Médulos de Curso Propedéutico 2019 por Programa Educativo

Programa Educativo Modulos
Contador Publico 1. Contabilidad
2. Habitos de Estudio
3. Matematicas.
1. Légica Matematica y Conjuntos
2. Algebra |,
3. Algebra ll,
4. Geometria y Trigonometria.
1.Introduccién a la Gestion Empresarial
2. Pensamiento Matematico

Ingenieria Civil

Ingenieria en Gestién

Empresarial 3. Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje.
Ingenieria en Sistemas 1. Fundamentos Programacion
Computacionales 2. Matematicas para Computacion.

1. Introduccion a la Informatica

Ingenieria Informatica : ]
2. Topicos Selectos de la Informatica.
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V.7 BECAS

Durante el arfno 2019 los Estudiantes del ITCH, fueron beneficiados
de 5 Programas de Becas a través del Consejo Nacional de Becas
de Educacién Superior (CNBES), la Beca “MANUTENCION PARA
ALUMNOS DE SEGUNDO Y TERCER ANO SUR-SURESTE”, la Beca
“MANUTENCION FEDERAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR
2019”, la Beca “PARA INICIAR LA TITULACION 2019”, la Beca “POR
HABER CONCLUIDO LA TITULACION 2019”; un Programa a través
de Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), La Beca
“APOYO A MADRES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA”; y las Becas de Apoyo

ITCH, consideradas bajo tres programas, la Beca “ALIMENTICIA” y la Beca
“EXENCION DE PAGO DE CUOTA DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION”.

Becas del CNBES

La BECA “APOYO A MADRES JEFAS DE FAMILIA” tuvo 5
Estudiantes Beneficiarias durante el ano 2019, derivado de la

Convocatoria del CONACYT.

La BECA “DE MANUTENCION PARA ALUMNOS DE SEGUNDO VY
TERCER ANO SUR-SURESTE” tuvo 64 Estudiantes Beneficiados

durante el ano 2019.

La BECA “DE MANUTENCION FEDERAL PARA LA EDUCACION
SUPERIOR 2019” tuvo en el periodo Feb-Jun, 111 Estudiantes

Beneficiados y en Jul-Dic, un total de 209.

La BECA “PARA INICIAR LA TITULACION 2019” tuvo en el periodo

Jul-Dic, 17 beneficiarios.
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La BECA “APOYO POR HABER CONCLUIDO LA TITULACION 2019”

tuvo en el periodo Jul-Dic, 48 beneficiarios

Becas de Apovo ITCH

La BECA “EXENCION DE PAGO DE CUOTA DE INSCRIPCION Y
REINSCRIPCION?", es la que aplica para los hijos de trabajadores de
conformidad con los Lineamientos Normativos que regulan el
otorgamiento y pago de las prestaciones autorizadas al Personal
adscrito a los Subsistemas centrales de la Secretaria de Educacion
Publica incorporado al modelo de educacién media superior y
superior. En el periodo febrero-junio la Beca fue para 207
Estudiantes Beneficiarios, y para el periodo agosto-diciembre la

beca fue para 191 Estudiantes Beneficiarios.

La BECA “EXENCION DE PAGO DEL 30% DE LA CUOTA DE
REINSCRIPCION, POR REALIZAR EL SERVICIO SOCIAL EN EL
ITCH”, es la que aplicd para los Estudiantes del ITCH que realizaron
el Servicio Social en el ITCH, y que lo concluyeron de manera
satisfactoria. En el periodo febrero-junio la Beca fue para 85
Estudiantes Beneficiarios y para el periodo agosto-diciembre la

beca fue para 61 Estudiantes Beneficiarios.
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VI. Formacion integral de los Estudiantes

Vil. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

La Formacién Integral de los Estudiantes, es la razén de ser del Modelo Educativo
del Tecnolégico Nacional de México y del desarrollo de los Estudiantes en el
Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo, por lo que el Departamento de Actividades
Extraescolares en su Programa de Trabajo 2019, oferté Actividades Deportivas,

Culturales y Civicas, con lo que se cumplié con este objetivo.

En el Periodo Escolar Febrero — Junio, se ofertaron a los Estudiantes de este
Instituto, Talleres de: Ajedrez, Futbol Soccer, Voleibol de Sala, Tae Kwon Do, Danza
Folklérica, Musica Folkldrica, Baile Moderno, Literatura y Oratoria, con un total de
27 talleres con validez para acreditar actividades complementarias, teniéndose
una participacién de 764 Estudiantes. En la Tabla 1. se presenta la relacién de
talleres y el nUmero de Estudiantes que participaron en el Periodo Febrero - Junio
2019.
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En el periodo febrero-junio 2019, el 34.67 % de los Estudiantes del

Instituto participaron en Actividades Deportivas, Culturales y Civicas.

Tabla VI.1 Estudiantes en Talleres de Actividades Extraescolares, febrero-junio 2019.

Nombre de taller Tipo Actividad E§t9diantes que
participaron en taller
Ajedrez Deportiva 150
Voleibol de sala Deportiva 153
Fuatbol soccer Deportiva 40
Tae kwon do Deportiva 127
Danza Folklérica Cultural 118
Musica folkl6rica Cultural 25
Musica Cultural 52
Baile moderno Cultural 28
Literatura y oratoria Cultural 28
Banda de guerra Civico 25
TOTAL 764

Para el periodo agosto-diciembre 2019 el programa de trabajo del
Departamento de Actividades Extraescolares considerdé como
Talleres de Actividades Complementarias, el Torneo intramuros

ITCH 2019 y la 8% carrera atlética ITCH 2019.
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En este periodo se ofertaron a los Estudiantes los talleres de:
Ajedrez, Voleibol, Basquetbol, Futbol soccer, Tae kwon do, Danza
Folklorica, MuUsica Folklorica, siendo 31 talleres con validez como
actividad complementaria, con una participacion de 905

Estudiantes.

En este mismo periodo se llevd a cabo el Torneo Intramuros ITCH
2019 en los meses de septiembre a diciembre, en las disciplinas
de Futbol soccer, Basquetbol y Voleibol de sala, en las ramas

femenil y varonil, con una participacién de 721 Estudiantes.

También se realizé la 8% Carrera Atlética ITCH 2019, el 12 de octubre,
en el marco de la Jornada Académica por el XXXV aniversario de

la Fundacion del Instituto, con la participacidon de 630 Estudiantes.

“ .. TECI'0LOGICO NACIONAL DE M - s
=2t (R TTHTS TECJaLO6ICE BE Aok
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En la Tabla VI.2 se presenta la relacion de talleres y el numero de
participantes del periodo agosto-diciembre 2019, y en la Tabla VI.3

se presenta la informacién del Torneo intramuros ITCH 2019.

Tabla VI.2 Talles de Actividades Complementarias, agosto-diciembre 2019

Nombre de taller Tipo Actividad b aiisé?:;?:;e:anai -
Ajedrez Deportiva 176
Voleibol de sala Deportiva 126
Tae kwon do Deportiva 63
Basquetbol Deportiva 88
Futbol soccer Deportiva 142
Danza folklérica Cultural 115
Musica folklérica Cultural 20
Mdusica Cultural 94
Baile de salén Cultural 46
Banda de guerra Civica 19
Escolta Civica 16

TOTAL 905

Tabla VI.3 Participantes en el torneo intramuros ITCH 2019

e
Basquetbol femenil 82
Basquetbol varonil 124
Futbol soccer femenil 56
Futbol soccer varonil 350
Voleibol femenil 52
Voleibol varonil 57

TOTAL 721

En el periodo agosto-diciembre 2019, el 89.98 % de los Estudiantes
del Instituto participaron en Actividades Deportivas, Culturales y

Civicas.
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Durante el ano 2019 el Instituto a través del Departamento de
Actividades Extraescolares integrd los equipos representativos
Deportivos, Culturales y Civicos, que participaron en eventos
locales, regionales y nacionales. Los equipos deportivos
representativos y el numero de integrantes, se presentan en la
Tabla Vli.4.

Tabla VI.4 Equipos Deportivos representativos del
Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo en el 2019.

Disciplina Estgc!iantes

Participantes
Basquetbol femenil 12
Basquetbol varonil 12
Futbol soccer femenil 18
Futbol soccer varonil 18
Voleibol femenil 12
Voleibol varonil 12
Ajedrez femenil 6

Ajedrez Varonil

Atletismo Varonil 2
TOTAL 98

En el 2019 el numero de Estudiantes del Instituto reconocidos por su

talento deportivo fueron 98.

La meta del PTA 2019 para este indicador fue del 50% de nuestros

Estudiantes, participando el 89.98%, por lo que la meta se cumpliod.

LXIIl Evento Prenacional Estudiantil Deportivo del TecNM, en su

Fase de Deportes de Conjunto.

Los Estudiantes del ITCH que integraron los representativos Deportivos de las
Disciplinas de Futbol Soccer, Basquetbol, Voleibol de Sala y Ajedrez, en las Ramas:
Femenil y Varonil, asistieron al evento realizado en el Instituto Tecnoldgico de

Cuautla, en la Ciudad de Cuautla, Morelos, del 12 al 17 de Mayo de 2019, obteniendo
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el equipo de Basquetbol Femenil, asi como en Ajedrez, Rama: Femenil y Varonil,
el Primer Lugar, logrando la clasificacion al “LXIll Evento Nacional Estudiantil

Deportivo del Tecnolégico Nacional de México".

LXI1Il Evento Nacional Estudiantil Deportivo del TecNM.

La participacion del grupo representativo del Instituto Tecnoldégico de
Chilpancingo en este evento, fue un total de 14 Estudiantes, conformados por 12
participantes del equipo de Basquetbol, Rama: Femenil, dos participantes de
Ajedrez, uno por cada Rama, Varonil y Femenil, llevado a cabo en el Instituto

Tecnoldgico de Ciudad Madero, en el Estado de Tamaulipas, realizado del 03 al 08

de noviembre de 2019.

Los grupos Culturales representativos del ITCH y el nuUmero de sus

integrantes, se presentan en la Tabla Vl.4.

Tabla VI.4. Grupos Culturales, Representativos del Instituto 2019

E c

piscpina el
Danza Folklorica 16
Musica Folklarica 7
Tuna de Ingenierias 12
TOTAL 34
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En el 2019 el numero de Estudiantes del ITCH reconocidos por su

talento artistico fueron 34.

El porcentaje de estudiantes que participaron en actividades
deportivas y recreativas fue de 76.08%, y la meta establecida del

PTA fue de 40%, por lo que, este indicador se cumplio.

XXXVIII Festival Nacional Estudiantil de Arte vy Cultura del TecNM

Durante el ano 2019 no se realizd la edicion del XXXVIII Festival
Nacional Estudiantil de Arte y Cultura del TecNM, informando en
su momento por las autoridades a nivel central, la reprogramacion

de dicho evento para el ano 2020

Los Grupos Civicos representativos del ITCH, y el numero de sus

integrantes, se presentan en la Tabla VI.5.

Tabla V1.5 Grupos Civicos representativos del ITCH 2019

Estudiantes

Disciplina Participantes
Escolta !
Banda de Guerra 27

TOTAL 34

En el 2019 el numero de Estudiantes del ITCH que integraron la
Escolta y Banda de Guerra fueron 34. La meta del PTA 2019 para
este indicador fue de Escolta y Banda de Guerra integradas, por lo

que la meta se cumpliod.

La meta establecida del PTA fue de 40%, por lo que, este indicador

se cumplié.
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VI Encuentro Regional Estudiantil de Escoltas y Bandas de

Guerra del TecNM

La Escolta y Banda de Guerra del ITCH, participaron en el VI Encuentro
Regional Estudiantil de Escoltas y Bandas de Guerra del Tecnoldgico
Nacional de México, que se realizé del 5 al 9 de noviembre de 2019, en la
ciudad de Zamora, en el estado de Michoacan, con sede en el Instituto

Tecnoldégico de Zamora.

En dicho evento no se logré la clasificacion al XXVI Encuentro Nacional
Estudiantil de Escoltas y Bandas de Guerra del TecNM, ya que para
participar en el evento nacional debe ser una de las 40 mejores Escoltas

y Bandas de Guerra del TecNM.

V2. ORIENTACION Y PREVENCION

Dentro del Programa de Formacion Integral, y con la finalidad de
impulsar y fortalecer la cultura de prevencién del delito, la
violencia y la adiccion a las drogas, el ITCH llevd a cabo actividades
relacionadas con el tema en el 2019, como la campafia de “UNETE”
para poner fin a la violencia contra las mujeres, que es
administrada por la Organizaciéon de las Naciones Unidas, y que
proclamod el dia 25 de cada mes el "Dia Naranja": Un dia para
actuar a favor de generar conciencia y prevenir la violencia contra
las mujeres y ninas, por lo que cada mes se publicé mensajes

alusivos a esta campana.
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Se impartieron las conferencias: “Dia internacional de Ila
eliminacion de la violencia contra la mujer”, “Danos asociados al
consumo de drogas ilegales”, “Salud mental”, “Politica de equidad de
género y no discriminacion”, “Perspectivas de género” vy
“Violencia en el noviazgo”, dirigidas a la comunidad tecnoldgica,
buscando concientizar a los Estudiantes y Personal del Instituto,

con la participacion de 580 Estudiantes durante el 2019.

V. PROMOCION AL RESPETO DE LOS DERECHOS
HUMANOS

El ITCH promueve los valores de respeto y tolerancia para propiciar
la sana convivencia y la erradicacion de conductas antisociales,
por lo que implementd en 2019 las acciones para la promociéon al
respeto de los Derechos Humanos; difundiendo en los medios de
comunicacién del Instituto, las campanas: “Por una vida libre de
violencia e igualdad”, “Dia internacional de la mujer y la nina en la
ciencia", y "El respeto de los derechos humanos", asimismo se
llevaron a cabo las conferencias: "lgualdad de los derechos",
“Jovenes tomando conciencia” y “Los derechos humanos en el

servicio publico” dirigidas a la comunidad tecnoldgica.
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VIl. Ciencia, Tecnologia elnnovacioén

Vil. EVENTOS ACADEMICOS

Evento Nacional Estudiantil de Ciencias (ENECQC).

Durante el ano 2019 no se participd en dicho evento, en virtud de

no publicarse ninguna convocatoria a nivel central.

Jornada Techoldégica de Ingenieria Civil 2019

Del 30 de abril, 2 y 3 de mayo de 2019, se llevd a cabo la Jornada
Tecnoldgica de Ingenieria Civil 2019, con una programacion que
incluyd conferencias, concursos de estudiantes (Concursos:
Disefo de mezclas de concreto, Cuanto cuesta, Muro capuchino,
Puentes de madera, Cuanto pesa) y eventos deportivos (Torneo de

basquetbol y futbol soccer, ramas varonil y femenil). La Tabla VII.1

presenta las actividades de la Jornada Tecnoldgica de Ingenieria
Civil 2019.
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Tabla VII.1 Actividades de la Jornada Tecnoldgica de Ingenieria Civil 2019

Actividad Ponente o Participante

Ponencia “Conservacion de suelo y agua; una Dr. José Luis Santiago Jiménez
responsabilidad compartida”
Ponencia “Empleo de acelerébmetros para instrumentar | Dr. Roberto Arroyo Matus
la respuesta dinamica de edificaciones”
Ponencia “La evolucion de las ciudades: De la ciudad M.C. José Luis Morales Lucas
industrial a los llamados territorios inteligentes”
Conferencia “Tendencias en las construcciones Dr. David Pérez Gémez, Delegado
modernas y sistemas de piso” Estatal de la Sociedad Mexicana de
Ingenieria Sismica, A.C.

Jornada Tecnoldgica de Informatica v Sistemas 2019

La Jornada Académica de Sistemas y Computacion, se realizé el 4y 5 de

abril de 2019, en la Tabla VII.2 se presenta las actividades del Evento.
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Actividad

Ponente o Participante

Conferencia “Disefio y creacién de
productos digitales con enfoque en UX”

[.S.C. Martin Marroquin Pérez, Disefiador UX/UI

Conferencia “Innovaciéon mexicana:
Cuidados neo-naturales”

I.S.C. Luis Antonio Malacate Guzman, Titular del
area de Desarrollo de Tecnologia

Conferencia “Importancia del desarrollo de
software guiado por pruebas en la vida real

[.S.C. Jonathan Zarate Hernandez, Backend Developer.
Procedencia: Dinkbit. CDMX.
Egresado del ITCH

Conferencia: “Desarrollo de soluciones
informaticas en el area de salud”

[.S.C. Alejandro Pérez Serna, Consultor GX Senior

Foro Egresados, tematica: “La experiencia
del ISC en el campo laboral”

Participantes:

[.S.C. Martin Marroquin Pérez

[.S.C. Jorge Mafon Arroyo

[.S.C. Jonathan Zarate Hernandez
[.S.C. Luis Antonio Malacate Guzman
[.S.C. Alejandro Perez Serna

M.C. Alfredo de Jesus Canto Cetina
Dr. Wilfrido Campos Francisco
Egresados del ITCH

Conferencia: “El perito en Informatica
Forense en el proceso penal acusatorio”

L.I. Ernesto Alvarado Rodriguez
Procedencia: Fiscalia del Estado de Guerrero, egresado
del ITCH.

Videoconferencia “Building resilient
distributed data pipelines”

M.C. Antonio Valente Almazzo, Staff Software
Development Engineer.

Procedencia: Ellie Mae, Amsterdam.
Egresado del ITCH

Videoconferencia “Protocol Oriented
Programing (Programacion Orientada a
Protocolos) in I0S app (“olvidate” de la
Programacioén Orientada a Objetos)”

M.C.C. Nivardo Ibarra Florencio, Seniority: Senior 10S,
Role: Architect I0S

Procedencia: Royal Caribbean, Miami, Florida.
Egresado del ITCH

Tabla VII.2 Actividades Jornada Tecnolégica de Informatica y Sistemas 2019

Jornada Tecnholdgica de Contador Publico

La Jornada Académica de Contador Publico se llevd a cabo el 22 y

23 de mayo de 2019, en la Tabla VIIL.3 se presenta las actividades de

la Jornada.
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Tabla VII.3 Actividades Jornada Tecnolégica de Contador Publico

Actividad Ponente o Participante

Conferencia “El Contador Publico y la Innovacion” Mtro. Aldro Alvarez Cruz
Conferencia “Campo de actuacioén del Contador Publico| C.P. Luis Enrique Schott Gaspar
en el sector gubernamental”
Conferencia “Sistema Estatal Anticorrupcion” M.F. Brenda Ixchel Romero Méndez
Conferencia “Experiencia profesional en el campo de | L.C. Javier Quezada Petronilo

la Contaduria”
Conferencia “El Licenciado en Contaduria y su| L.C. Arturo Bernabé Mosso
participacion en la Comisiéon de Delitos Fiscales”
Panel de egresados: “Campos de actuacién profesional| Egresados del ITCH
de la Contaduria”
Taller: “Contabilidad Electrénica” L.C. César Pineda Pineda

Jornada Tecnoldgica del XXXV Aniversario del ITCH

En el marco del Aniversario de la Fundacion del ITCH, se realizo el
Evento "Jornada Académica, Cultural y Deportiva del XXXV
Aniversario del ITCH" del 2 al 12 de octubre de 2019, en la que se
realizaron actividades, dirigidas a Estudiantes, Docentes, Personal
Administrativo y Publico en general, con la finalidad de dar a
conocer lo que es el ITCH. En la tabla VIlL.4 se presentan las
actividades académicas, culturales y deportivas realizadas en este

evento.
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Tabla VII.4 Actividades Jornada Tecnoldgica del XXXV Aniversario del ITCH

Actividad

Ponente o Participante

Exposicién pictografica “Entre raiz y realidad”

Expositor: Mitchel Lucas

1erConversa-Tec

Egresados de los diferentes programas
académicos del ITCH.

Conferencia “Efectos fiscales de la administracion de dinero
para gastos por cuenta de terceros”

M.A. Benito Pano Ledn

Conferencia “Violencia en el noviazgo”

Dra. Julia Berenice Hernandez Pérez

Conferencia  “Resultados de la evaluacion estructural de
edificios escolares afectados por los sismos del 7 y 19 de
septiembre de 2017, caso Ometepec, Gro.”

Ing. Timoteo Barrios Santana

Conferencia “Administracién de cuencas hidrolégicas”

M.A.C. Sandra Luz Villafafia Martinez

Conferencia “Innovacion y desarrollo tecnolégico en las
universidades”

Dr. Gustavo Adolfo Alonso Silverio

Conferencia “Escenarios y retos actuales del ingeniero en
Gestion Empresarial”

Dr. José Luis Susano Garcia

Conferencia “Prevenciéon del lavado de dinero”

Lic. Alejandro Ponce Rivera y Chavez

Conferencia “Consejeria en adicciones”

Psic. Jesus Tejeda Herrera

Conferencia “Por un corazén sano”

Dr. Maro Antonio Alcaraz Garzdén

Conferencia “El poder de PHYTON”

M.C. Félix Molina Angel

Jornada Techoldgica de Ingenieria en Gestién Empresarial

La Jornada Tecnoldgica de Ingenieria en Gestion Empresarial se llevd

a cabo los dias 13 y 14 de noviembre de 2019, las actividades

académicas fueron el Foro de Emprendimiento 2019, el Concurso

Proyecta-Tec; en la Tabla VIIL.5 se presenta la informacioéon relativa a lo

académico.
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Tabla VII.5 Actividades Académicas Jornada Tecnologica de Ingenieria en Gestion empresarial

Actividad Ponente o Participante
Taller “Nueva plataforma de cobro digital”| M.A. Adela Solis Martinez
“Panel de experiencias de innovacién Lic. Alberto Morlet Heredia,
empresarial” Grupo Gastronémico Tecuan.

Ing. Enrique Castrejon Adame, Casada Tours.
Mtra. Norma F. Murga Tapia

ViL.2. PROFESORES ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES.

El ITCH durante el ano 2019 solamente un docente fue

incorporado al Sistema Nacional de Investigadores.

VII.3 LINEAS DE INVESTIGACION REGISTRADAS.

En el ano 2019 el ITCH tuvo autorizada 1 linea de investigacidn

Educativa.
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VIIl.  Vinculacion con los sectores publico,
social y privado

Vil EVENTO NACIONAL ESTUDIANTIL DE INNOVACION
TECNOLOGICA (ENEIT)

En el ENEIT 2019 del TecNM, en la fase local organizada por el ITCH

se tuvo la participacidon de 4 proyectos, y 18 Estudiantes.

Los Proyectos fueron “Daddys App”, “Sistema OESI”, “Smart Helmet
Item 19", y “Holi App”".

Los Proyectos que lograron su clasificacion a la fase Regional del
ENEIT 2019 representando al ITCH, fueron “Daddys App” vy “Smart
Helmet Item 19”. La fase regional se realizéd en el Instituto

Tecnoldgico de Cuautla.

La meta del PTA 2019 fue de 5 proyectos en ENEIT, por lo que se

cumplié el indicador al participar 5 proyectos.

iz MODELO TALENTO EMPRENDEDOR

En el ITCH el Programa del Modelo Talento Emprendedor, es
coordinado por el Departamento de Gestion Tecnoldgica y
Vinculacion desde el ano 2015. En el 2019 el Taller Modelo de
Talento Emprendedor tuvo la participacion de 1 Profesor como

instructor y 4 Estudiantes.
La meta establecida en el PTA ITCH fue de 40 Estudiantes

participando en el Modelo talento emprendedor, por lo que no se

cumplié este indicador.
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vil3 CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

Durante ano 2019 no se llevoé a cabo ninguna certificacion en

ningudn programa.

vili SERVICIO SOCIAL

Los Estudiantes que realizaron el servicio social en el ano 2019 fueron
354, en el periodo febrero—junio 203 estudiantes y en el periodo
agosto- diciembre lo realizaron 151. En la Tabla VIIIL.1 se presenta el
Nnumero de Estudiantes prestadores de Servicio Social por semestre
en el 2019.

Tabla VIII.1 Estudiantes Prestadores de Servicio
Social del ITCH en el afio 2019.

Estudiantes prestadores de Servicio Social
Febrero-Junio Agosto-Diciembre
203 151

Figura VIIl.1 Estudiantes en Servicio social por periodo en el afio 2019.

Estudiantes de Servicio Social

Febrero-Junio

= Agosto-Diciembre

203
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viis; RESIDENCIAS PROFESIONALES

Los Estudiantes que realizaron la Residencia Profesional en el ano
2019 fueron 381, en el periodo de febrero—junio 131 estudiantes y
250 en el periodo agosto—diciembre. En la Tabla VII.5.1 se presenta

el numero de Estudiantes Residentes por periodo,para el ano 2019.

En la Figuras VIIIL.51, y VIII.5.2 se presenta informacion de los

Estudiantes Residentes por periodo, para el ano 2019.

Tabla VIII.5.1 Estudiantes Residentes del ITCH
por periodo en el aiio 2019.

Estudiantes residentes
Febrero-Junio Agosto-Diciembre
131 250

Figura VII1.5.2 Estudiantes en Residencia Profesional por periodo en el afio 2019.

Estudiantes de Residencia
Profesional 2019

B FEB-JUN
B AGO-
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vie CONSEJO DE VINCULACION

Durante el ano 2019, se mantuvo integrado el Consejo de

Vinculaciéon, el cual no realizé ninguna sesion.

vilz CONVENIOS DE COLABORACION

Con la finalidad de brindar una formacién integral a los
Estudiantes, el ITCH se vinculdé con Instituciones de los Sectores,
Publico y Privado, a través de Ila firma de convenios de

colaboracion. En el ano 2019 el ITCH tuvo vigentes 37 convenios.

La meta del PTA 2019 para este indicador fue de 120 Convenios
firmmados con el sector publico, social y privado, lograndose firmar

un total de 103 convenios por lo que, no se cumplié este indicador.

VIIl. 8 VISITAS A EMPRESAS

En el ano 2019 se gestionaron y realizaron 13 visitas a empresas, de
las que se realizaron 10 para el Departamento de Ciencias
Econdmico Administrativo y 3 para el Departamento de Ciencias

Basicas.
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IX. Gestidn institucional, transparencia y rendicién de
cuentas

IX.1. CERTIFICACIONES DE SISTEMAS GESTION

Durante el ano 2019 el ITCH obtuvo la Certificacion del Programa
100% libre de plastico de un solo uso. Las metas del PTA para el
ano 2019 fue estar Certificado en los Sistemas de Gestion de
Calidad y en el Modelo de Equidad de Género, por lo que este

indicador no se cumplio.

X2 CAPACITACION DE DIRECTIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION

En el ano 2019 se impartié el “Curso Basico de Derechos Humanos”,
para Directivos y Personal de apoyo, con la participacién de 23
Personas; el curso “El Liderazgo en el Servidor Publico”, participando
1 integrantes del personal directivo y 10 del personal de apoyo;
“Programa de Proteccidén Civil” con la participacién de 1 directivo y 1
personal de apoyo; el curso de “Computo Basico” participando 1

1

trabajador de apoyo; el curso de “Ortografia” con la asistencia de un
personal de apoyo, teniendo asi en el ano 2019 un total de 5 cursos

de capacitacion.

En cuanto al Personal Directivo se impartié 1 curso de capacitacién

en el 2019.

X3 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019

Se entregara el informe de rendicion de cuentas 2019 via
electréonica a las autoridades respectivas y se publicara en la

pagina oficial del ITCH
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X4 EQUIPAMIENTO

En el ano 2019 el ITCH adquiriéd mobiliario y equipo a través de 2
medios,

1. Compra con ingresos propios
ITCH (I.LP. ITCH) por un monto de $396,669.95

(Trecientos noventa y seis mil seiscientos sesenta y nueve pesos
95/100 M.N.), y

2. TecNM a través del IGIFE.
En la Tabla IX.1 se presenta el mobiliario y equipo adquirido por el
ITCH en el ano 2019.

Tabla IX.1 Relacion de Mobiliario y Equipo adquirido por el ITCH en el afio 2019

CONCEPTO/EQUIPO Cantidad Fuente
AIRE ACONDICIONADO MARCA: MIDEA, MODELO: M-36CAA-N1 CON 1 IGIFE
N/S: 3417330450191090120095
AIRE ACONDICIONADO MARCA: MIDEA, MODELO: MAS12C2BFD, N/S: 16 IGIFE
341680514048A250810263 COLOR BLANCO.
AIRES ACONDICIONADOS MARA GREE, MODELO: GWH36LB- 15 IGIFE
D1NNA8B/I COLOR BLANCO
ARCHIVERO DE METAL HORIZONTAL COLOR CREMA DE 3 GAVETAS 21 IGIFE
ARCHIVERO VERTICAL DE 3 GAVETAS 4 IGIFE
ARCHIVEROS METALICO VERTICAL COLOR CREMA DE 3 GAVETAS 3 IGIFE
CON CERRADURA GENERAL Y CORREDERAS DE EXTENSION TOTAL
ARCHIVEROS METALICOS DE CUATRO GAVETAS T/OFICIO 2 IGIFE
ARCHIVEROS METALICOS HORIZONTALES COLOR CREMA DE 3
GAVETAS CON CERRADURA GENERAL Y CORREDERAS DE 2 IGIFE
EXTENSION TOTAL
BASCULA DIGITAL OHAUS 2 IGIFE
BOTIQUIN 1 IGIFE
CESTO METALICO PARA BASURA COLOR CREMA 34 IGIFE
COMPUTADORA DE ESCRITORIO DELL OPTIPLEX 21 IGIFE
COMPUTADORA DE ESCRITORIO LENOVO AIO 1 IGIFE
CREDENZA METALICA 1 IGIFE
CUBIERTA AUXILIAR ABIERTA DERECHE CUBIERTA DE MELAMINA 1 IGIFE
COLOR EBANO, MEDIDAS: 122X52X76CM.
ENFRIADOR Y CALENTADOR DE AGUA MARCA: ROYAL, MODELO: 9 IGIFE
AQUA FREEZE, N/S: Z1218008C0288 COLOR NEGRO/GRIS/R0OJO
EQUIPO MULTIFUNCIONAL SAMSUNG M2070 1 IGIFE
ESCRITORIO DE DOS PEDESTALES 1 IGIFE
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CONCEPTO/EQUIPO Cantidad Fuente

ESCRITORIO PUNTO DE BALA 171X193X76CM COLOR VINO/NEGRO, PATA
CILINDRICA. INCLUYE CAJONERA DE DOS CAJONES T/OFICIO, CERRADURA 1 IGIFE
GENERAL, JALADERAS TIPO CURVA COLOR VINO/NEGRO.

EXTINGUIDORES EN POLVO QUIMICO SECO ABC 9 KG 17 IGIFE
IMPRESORA DOBLE CARTA HP OFFICE JET 7110 2 IGIFE
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL HP LASERTJET MFPM28W 20 IGIFE
JUEGOS DE MALLA P/GRANULOMETRIA DE ARENAS 2 IGIFE
LAP TOP DEL INSPIRON 14 5000. 24 IGIFE
MESA DE TRABAJO (ESCRITORIO) ALTA DE 120X75X75CM DE MELAMINA 13 IGIFE
COLOR VINO/NEGRO CON DOS CAJONES

MESA DE TRABAJO AUXILIAR ABIERTA IZQUIERDA CON CUBIERTA DE 1 IGIFE
MELAMINA COLOR EBANO, MEDIDAS: 121X52X76CM

MESA DE TRABAJO DE MELAMINA COLOR VINO/NEGRO, MEDIDAS: 3 IGIFE
151X60X73CM.

MESA LATERAL DE APOYO AUXILIAR DE ESQUINA DE MELAMINA COLOR 1 IGIFE

EBANO MEDIDAS: 60X60X50

MESA PARA MAESTRO CON CAJON Y CHAPA 1 IGIFE

MESAS DE JUNTAS DE TRABAJO ALTA LAMINADO NATURAL, METAL NEGRO

DE AGLOMERADO SIMPLE COLOR BLANCO/NEGRO, MEDIDAS: 180X60X75CM 4 IGIFE
MESAS DE TRABAJO AUXILIAR ABIERTA IZQUIERDA CON CUBIERTA DE 2 IGIFE
MELAMINA COLOR EBANO, MEDIDAS: 121X52X76CM

MESAS PARA MAESTRO (MESA DE TRABAJO ALTA) CON CAJON ARCHIVERO 14 IGIFE
Y CHAPA.

MPRESORA MULTIFUNCIONAL HP LASERTJET MFPM28W 2 IGIFE
PANTALLA PARA PROYECCION 1 IGIFE
PANTALLAS PARA PROYECCION DE PARED DE 1.78X1.78 MTRS. 14 IGIFE
PEDESTAL ALTO MOVIL DE MELAMINA COLOR BLANCO CON 2 CAJONES, 4 IGIFE
MEDIDAS: 60X60X42CM.

PIZARRON METALICO DE 3000 X 900MM 1 IGIFE
PIZARRONES BLANCOS DE 90X300CM MAGNETICO FABRICADO CON LAMINA 14 IGIFE
PORCELANIZADA.

REGULADOR VOGAR (REGULADOR PROFESIONAL) CON NUMERO DE SERIE: 1 IGIFE
5092

SILLA APILABLE DE PLASTICO 1 IGIFE
SILLA SECRETARIAL GIRATORIA COLOR NEGRO , RESPALDO DE MESH

(AJUSTABLE) CON DESCANZABRAZOS DE PLASTICO (FIJOS), ASIENTO 2 IGIFE
ACOLCHONADO TAPIZADO EN MESH/ ALTURA AJUSTABLE.

SILLAS APILABLES DE PLASTICO 2 IGIFE
SILLAS APILABLES DE TELA COLOR NEGRO SIN DESCANZABRAZOS CON 14 IGIFE
BASE DE POLIPROPILENO.

SILLAS DE CUBIERTA RECTANGULAR HDT (MESABANCO) INYECTADA EN

POLIPROPILENO Y ESTRUCTURA EN TUBO DE ACERO DE 1" CALIBRE 18, 630 IGIFE
PROTEGIDA CON PINTUTA EPOXICA POLIMERIZADA A 200 GRADOS

CENTIGRADOS.

SILLAS DE PALETA COLOR NARANJA, ESTRUCTURA METALICA'Y PLASTICO. 40 IGIFE
SILLAS DE TELA ACOJINABLE ALBAR COLOR NEGRO CON BASE DE TRINEO

Y DESCANZABRAZOS, ESTRUCTURA TUBULAR REDONDO DE 1” CALIBRE 18 2 IGIFE
TERMINADO EN PINTURA EPOXICA TEXTURIZADA.

SILLAS ESPECIALES TIPO CAPFCE APILABLE DE PLASTICO/METAL COLOR 42 IGIFE

NEGRO SIN DESCANZABRAZOS.

SILLON EJECUTIVO (RED TOP) DE POLIURETANO DE RESPALDO MEDIANO
COLOR NEGRO, CON DESCANZABRAZOS ESTRUCTURA DE ACERO 1 IGIFE
CROMADO, MODELO: FL3836C-U6
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CONCEPTO/EQUIPO Cantidad Fuente

SILLON EJECUTIVO MARCA: ALBAR 1 IGIFE

SILLON EJECUTIVO RESPALDO ALTO DE PIEL COLOR NEGRO,
DESCANZABRAZOS DE NYLON COLOR PLATEADO, RODAJAS DE

NYLON COLOR NEGRO, PISTON NEUMATICO CON PALANCA PARA L IGIFE
REGULAR ALTURA Y MECANISMO DE RECLINADO SENCILLO.

SOFA DE DOS PLAZAS ABCOUCH COLOR NEGRO 5 IGIFE
TERMOMETRO INFRAROJO 2 IGIFE
VENTILADORES DE TECHO CON ASPAS COLOR BLANCO 4 IGIFE
VIDEO-PROYECTOR EPSON H856A 25 IGIFE

ASPIRADORA INDUSTRIAL, Al-1240 BCR, MODELO: INDUSTRIAL Al-
1240 CARACTERISTICAS: COLOR GRIS, POTENTE MOTOR DE 4.5
H.P., TANQUE CON CAPACIDAD DE 12 GALONES, USO RUDO, 1 P
ASPIRADORA INDUSTRIAL SECO - MOJADO, FILTRO DE TELA DE
ALTA EFICIENCIA, LAVABLE, MANGUERA DE DESAGUE.

DESPACHADOR ROYAL AQUA SPRING AGUA FRIA'Y CALIENTE
BLANCO PARA GARRAFONES DE 3 A 5 GALONES DOSIFICA AGUA

CALIENTE A 90°C Y FRIA A 10°C CUENTA CON UNA BANDEJA DE L P
GOTEO REMOVIBLE Y RECIPIENTE ANTI-DERRAME.

EQUIPO DE ENERGIA ININTERRUMPIDA PARA INSTALACION EN RACK 2 P
TRIPPLITE SMART1200LCD.

ESTANTE DE 5 NIVELES DE METAL 122X61X183 CM NEGRO 1 IP
IMPRESORA HP DESIGNJET T120 DE 24 PULGADAS (610 MM) (CQ891C), TIPO 1 P
PLOTTER, FORMATO AMPLIO

LAPTOP HP 15-DA0016LA MOD. 3PX68LA. MEDIDAS: 51.99 CM (AN.), 2.36 CM 3 P

(PR.), 30.48 CM (AL.) / 15.6 PULGADAS. COLOR: GRIS HUMO/PLATA CENIZA.

MULTIFUNCIONAL HP LASERJET M428DW IMPRESORA LASER
MONOCROMATICA, COPIADORA, ESCANER, IMPRESION 1200 X 1200PPP, 1 IP
USB, WI-FI, ETHERNET

MULTIFUNCIONAL HP LASERJET PRO M521DN, IMPRESORA LASER
MONOCROMATICA, COPIADORA, ESCANER Y FAX, PANTALLA TOUCH DE 1 IP
3.5", ETHERNET, USB.

PROYECTOR BENQ MS550 3600 LUMENES 3D SVGA HDMI DLP 2 IP
RUTEADOR INALAMBRICO UAP-AC-PRO 10 IP
SERVIDOR DELL R220 INTEL CELERON 4GB RAM 512DD 1 IP
SILLA / PARA OFICINA / RESPALDO ALTO (ERGONOMICO) /

DESCANSABRAZOS ACOJINADOS / SOPORTA HASTA 120 KG / BASE 1 IP
GIRATORIA (ESTRELLA DE 5 PUNTAS)

SWITCH L2 PARA DISTRIBUCION DE 12 PUERTOS DE FIBRA OPTICA UBIQUITI 1 P
ES-12F.

SWITCH POE DE 24 PUERTOS ES-24-250W 4 IP
VIDEOPROYECTOR EPSON POWERLITE W05 3000 LUMENES, RESOLUCION

WXGA (1,280 X 800), CONTRASTE 15,000:1, BOCINA INTEGRADA 1 WATTS, 5 P

PUERTOS: PC/HDMI / USB TIPO A /USB TIPO B / RCA, WIFI, CONTROL
REMOTO, MALETIN DE TRANSPORTE

SPRINTER VAN PASAJE 516 X-LARGA P PERSON NUEVO, MARCA
MERCEDES BENZ, ANO: 2019, EQUIPADA DE LA SIGUIENTE MANERA: , 2 GE
MOTOR OM 651 MANUAL DE 6 VELOCIDADES A DIESEL PARA 19 PASAJEROS
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IX.5 CONSTRUCCION

Programa Presupuestario de Expansion de la Educacién Media
Superior y Superior 2016 (PROEXOESS 2016)

En abril de 2018 se dio inicio a la construcciéon de la Unidad
Académica Departamental Tipo Il, a través de recurso asignado al
ITCH a través del recurso del Programa Presupuestario de Expansion
de la Educacion Media Superior y Superior 2016 (PROEXOESS 2016).
La aplicacion de recurso se esta realizando a través del contrato
PROEXOE- 2016/033/2018/L.P., celebrado entre el Instituto
Guerrerense de la Infraestructura Fisica Educativa (IGIFE) y la
constructora LUCASA, S.A. de C.V,, con un periodo de realizacién de
270 dias naturales con inicio el 18 de abril de 2018 y terminacién 12
de enero de 2019. Al concluir el ano 2018 el avance fisico de |la obra
fue de 65%.

La conclusiéon de la Unidad Académica Departamental tipo Il se

realizé en el mes de marzo de 2019 y se entregd para su operacion en

mayo de ese mismo ano.
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IX. 6 FUENTES DE FINANCIAMIENTO

El financiamiento del ITCH es a través de 3 tipos de recurso: 1.
Ingresos Propios, 2. Ingresos del Gobierno Federal, y 3. Ingreso Estatal

(Subsidio estatal).

Ingresos propios

Los Ingresos Propios son el rubro de aportaciones, y cuotas de
cooperacion voluntaria, principalmente los conceptos de
inscripciones y reinscripciones, y se clasifican en 3 conceptos: 1.
Servicios Administrativos Escolares, 2. Aportaciones y Cuotas de

Cooperacién Voluntaria, 3. Servicios Generales.

En el affio 2019 los ingresos propios fueron de $13,416,856.00 (Trece
millones cuatrocientos dieciséis mil ochocientos cincuenta y seis
pesos 00/100 M.N.), en la Tabla IX.2 se presenta los ingresos propios

por concepto.

Tabla IX.2. Ingresos propios por concepto en el afio 2019

Ingresos propios
Concepto Cantidad (pesos)
Servicios Administrativos Escolares $2,317,756.00
Aportaciones y Cuotas de Cooperacion Voluntaria $11,039,150.00
Servicios Generales $59,950.00
Total $13,416,856.00

Gobierno Federal

El Ingreso del Gobierno Federal, es el considerado por Ila
aportacion del Gobierno Federal y corresponde al pago al personal

de base (nédmina).

Tabla IX.3. Ingresos propios por concepto en el afio 2019

Gobierno Federal

Concepto Cantidad
Némina $69,080,753.97
Total $69,080,753.97
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Subsidio Estatal

Subsidio Estatal es la aportacion que realiza el Gobierno del Estado
de Guerrero al ITCH mensualmente por un monto de $8,500.00
(Ocho mil quinientos pesos 00/100 M.N.). En el afhio 2019 se recibid
como Subsidio estatal la cantidad de $ 102,000.00 (Ciento dos mil
pesos 00/100 M.N.), correspondiente a los meses de Enero a
Diciembre, asi como $%$2,238,814.98 (Dos millones doscientos
treinta y ocho mil ochocientos catorce pesos 98/100 M.N.) como
apoyo para la compra de dos camionetas para transporte de

personal y estudiantes, con capacidad de 20 personas cada una.

Por lo tanto, los ingresos de las fuentes de financiamiento, se

distribuyen de la manera siguiente:

Tabla 1X.4. Financiamiento ITCH 2019

Fuente de financiamiento Cantidad ($)
Inversion Federal $69,080,753.97
Subsidio Estatal $2,339,814.98
Ingresos Propios $13,416,856.00

Total de inversion $84,837,424.99

IX.7 EJERCICIO DE LOS RECURSOS Ingresos Propios
Los ingresos propios se erogaron de la siguiente manera:

Capitulo 1000 Servicios al personal

Se erogd la cantidad de $3,364,212.30 (Tres millones trescientos
sesenta y cuatro mil doscientos doce pesos 30/100 M.N.), por
conceptos de cursos de verano, cursos externos, examenes

especiales, sinodalias.
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Capitulo 2000 Materiales v Suministros

Se erogd la cantidad de $2,371,646.25 (Dos millones trescientos
setenta y un mil seiscientos cuarenta y seis pesos 25/100 M.N.), por
conceptos de materiales de oficina, material de Ilimpieza,
consumibles de computo, material para el procesamiento de
equipos, libros, suscripciones a revistas, suscripciones a
periéddicos, cafeteria, alimentos, refacciones, accesorios,
herramientas, persianas, accesorios para redes sanitarias e
hidraulicas, articulos deportivos, combustibles, materiales para

construccién, material de herreria, entre otros.

Capitulo 3000 Servicios generales

Se erogd la cantidad de $7,189,964.99 (Siete millones ciento
ochenta y nhueve mil novecientos sesenta y cuatro pesos 99/100
M.N.), por conceptos de servicio postal, servicio telefénico, servicio
de agua potable, capacitacidén, viaticos, servicios bancarios,
servicios de vigilancia, servicios de limpieza, mantenimiento de
vehiculos, mantenimiento de infraestructura, servicios
especializados, congresos y convenciones, pasajes, peaje, pago de
eventos académicos, pago de seguro escolar, seguro de vehiculos,
fumigaciones, mantenimiento y conservacion de mobiliario,
mantenimiento de equipo de cOmputo y pago de eventos

académicos.

Capitulo 4000 Transferencias, asignaciones, subsidios vy
otras ayudas.

Se erogd la cantidad de $ 892,328.00 (Ochocientos noventa y dos mil
trescientos veintiocho pesos 00/100 M.N.), por conceptos de gastos de
actividades académicas, culturales, deportivas, civicos y artisticos,
gastos por traslado de alumnos a eventos académicos, culturales,

civicas, artisticas y deportivos.
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Capitulo 5000 Bienes muebles e inmuebles

Se invirtid la cantidad de $332,469.49 (Trescientos treinta y dos mil
cuatrocientos sesenta y nueve pesos 49/100 M.N.), por concepto
de adquisicion de bienes, tales como: computadoras portatiles
(laptops), impresoras multifuncionales, computadoras de
escritorio, sillas, mesas, archiveros, ventiladores, instrumentos

musicales, unidades ininterrumpidas de poder, entre otros.

Gobierno Federal

El financiamiento del Gobierno Federal consistié¢ en el pago de
némina del personal adscrito al plantel, como son los docentes,
personal administrativo, personal de apoyo y asistencia a la
educacién, por un monto total de $69,080,753.97 (Sesenta y nueve
millones ochenta mil setecientos cincuenta y tres pesos 97/100 M.N.),

que representa el 100% del financiamiento federal para el ano 2019.

Subsidio estatal

La aportacion del Gobierno del Estado de Guerrero fue de
$102,000.00 (Ciento dos mil pesos 00/100 M.N.), de los cuales
$101,000,00.00 (Ciento un mil pesos 00/100 M.N.) se gastaron en
diversos servicios y otras ayudas para la realizacion y asistencia a
eventos académicos y $2,238,814.98 (Dos millones doscientos
treinta y ocho mil ochocientos catorce pesos 98/100 M.N.), en la
adquisicion de dos camionetas para transporte de estudiantes y

personal.

Por lo tanto, el ejercicio de los recursos se distribuye de la manera

siguiente:
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Fuente de financiamiento

Cantidad

Inversion federal

$69,080,753.97

Subsidio estatal

$2,339,814.98

Ingresos propios

$13,416,856.00

Total de inversion

$ 84,837,424.95

Costo por Estudiante

El costo por Estudiante se calcula a través de la

féormula: Total de la inversién / Promedio

matricula anual.
Promedio de la matricula 2019 = (2193 + 2507) / 2 = 2350 Estudiantes
Costo por Estudiante anual = 84,837,424,95 / 2350 = $ 36,101.03 por

Estudiante anual.

El costo por Estudiante anual es de $ 36,101.03

IX. 8 GESTION DE RECURSOS HUMANOS

En el 2019 se integrd la plantilla del personal del Instituto como

se detalla a continuacion:

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion
(administrativo): 43.
Personal Directivo: 21.

Personal docente:103

Nombramiento No. Docentes
Tiempo completo 50
% Tiempo 2
V2 Tiempo 2
De asignatura 50
Total: 103
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Organigrama Institucional

DIRECCION

M.A. MARIA EUGENIA
REYNOSO DUENAS

COMITE DE ACADEMICO

COMITE DE PLANEACION

SUBDIRECCION DE PLANEACION , ) .
Y VINCULACION SUBDIRECCION ACADEMICA SUBDIRECCION DE SERVICIOS

M. C. LUZ DEL CARMEN ADMINISTRATIVOS
SANTOS CUENCA ING. CESAR FLORES SALAZAR

SUBDIRECCION DE
PLANEACION Y VINCULACION

CONSEJO EDITORIAL e

DEPTO. DE
COMUNICACION Y CENTRO DE Dé:;ﬁé,?f
DIFUSION INFORMACION TECNOLOGICA Y
M. C. VIRIDIANA VINCULACION
EQF’{‘{'\"E;EEZ M.A.T.I. JESUS
MARIN ROBLES

DEPTO. DE

DEPTO. DE
SERVICIOS

PLANEACION, DEPTO. DE
PROGRAMACION Y ACTIVIDADES

ESCOLARES

M .C. MARGARITA
ALCOCER SOLACHE

PRESUPUESTACION [l EXTRAESCOLARES L E. MARIA

LIC. RAMON CONCEPCION

CAMPQS CASTRO MANCILLA
CASTRO

M. A. ABUNDIO
HERNANDEZ
BARRERA
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SUBDIRECCION DE

SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS

DEPTO. DERECURSOS
HUMANOS

ING. GERARDO
MONDRAGON
BALANDRANO

DEPTO. DE RECURSOS
FINANCIEROS

LORENA GARCIA
RODRIGUEZ

DEPTO. DE
RECURSOS
MATERIALES Y
SERVICIOS

LIC. INOCENCIO
RAMOS ROBLES

CENTRO DE
cOMPUTO

M. C. OSCAR GABRIEL
FLORES LOPEZ

DEPTO . DE
MANTENIMIENTO Y
({o]V][ o]

ING. JORGE
ARTURO

OCAMPO PINEDA

SUBDIRECCION
ACADEMICA

M. C. LUZ DEL CARMEN
SANTOS CUENCA

COMITE
ACADEMICO

DEPTO. DE
CIENCIAS
ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS

M.D.F. JONATHAN
AGUSTIN MARTINEZ
BONILLA

DEPTO. DE
SISTEMAS Y
COMPUTACION
. M .C. YANET
ING. VICTOR EVANGELISTA L 120910

JIMENEZ
CASTRO ALCOCER
CHINO ROMERO

DIVISION DE
ESTUDIOS DE
POSGRADO E
INVESTIGACION

DR. JOSE LUIS
HERNANDEZ
HERNANDEZ

DEPTO. DE
DESARROLLO
ACADEMICO

LIC. MARIA
CARMINA
VARGAS
CATALAN

DEPTO. DE
CIENCIAS DE
LA TIERRA

DEPTO. DE
CIENCIAS
BASICAS

DIVISION DE
ESTUDIOS
PROFESIONALES

M .A. MOISES
VAZQUEZ PENA
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a. INFRAESTRUCTURA

Infraestructura Cantidad
Edificios 19
Aulas 62
Aulas con falla estructural por sismo 8
Aulas con Tecnologias de Informacion y Comunicacion

10
(TIC’s)
Unidad Académica Departamental 1
Laboratorio de Ingenieria Civil 1
Laboratorio de Computo de un nivel 2
Laboratorio de Fisica y Quimica (adaptado) 1
Laboratorio de Electronica (adaptado) 1
Edificio administrativo de 2 niveles 1
Sala Audiovisual 1
Sala de proyeccién 2
Sala de usos multiples (adaptada) 1
Centro de Informacién (Biblioteca) 154-156 1
Cubiculos para profesores 33
Cancha mixta Basquetbol/Voleibol 2
Cancha de futbol sin empastar 1
Cisternas 3
Estacionamientos 4
Plaza civica 2
Pozo profundo 1
Subestacion eléctricas 3
Vehiculos 6
Uso del Suelo Cantidad

Area total de terreno m? 105,643.49
Area total construida m? 34, 478.47
Area verde m? 17,308.97
Area factible para construir m? 29, 596.00
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b. PATRIMONIO DEL INSTITUTO (TERRENOS)

Actualmente se cuenta con las escrituras respectivas de tres

predios, que estan completamente regularizados.

Desde el 22 de Abril del 2009, se iniciaron las gestiones de
escrituracion del predio denominado “Huitzicatzin”, que

anteriormente albergaba la Escuela de Musica Estatal “Margarito

Damian Vargas”, con una superficie de 16,774.36 m2, que el
Gobierno del Estado de Guerrero acordd y realizd la entrega en
donacion a favor de la Secretaria de Educacion Publica para

beneficio del Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo.

A la fecha se tiene el contacto con el Lic. Rodrigo Caballero
Labansat, del area juridica del TecNM, con la finalidad de
regularizar el predio y tener las escrituras correspondientes, con
las cuales estarian regularizado en su totalidad los terrenos de

nuestra institucion.

c. ESTADOS FINANCIEROS ENTREGADOS

En el mes de diciembre de 2019 el ITCH a través del Departamento
de Recursos Financieros, tenia el status ante la Direccién General
del TecNM de entrega de los Estados Financieros de los meses de
enero a octubre de 2019. Con lo que se tiene un cumplimiento del

83% en la entrega de Estados financieros.

La meta de PTA 2019 para este indicador es 100%, por lo que este

indicador no se cumple

d. LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS

Al mes de Diciembre de 2019, el Departamento de Recursos
Materiales y Servicios tiene el Levantamiento de Inventario

Actualizado a un 80%.
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X. Retos institucionales

Los principales retos para el ano 2020 del Instituto Tecnoldgico

de Chilpancingo son:

Realizar la autoevaluacion de los Programas Educativos de
Ingenieria Sistemas Computacionales y Contador Publico, y
solicitar la Acreditacién ante la Instancia respectiva.
Mantener la Acreditacion de los Programas Educativos de
Ingenieria Civil, Ingenieria en Gestion Empresarial, e
Ingenieria Informatica.

Lograr que el 60 % de los Docentes de Tiempo Completo
cuenten con estudios de posgrado.

Incrementar la eficiencia terminal al 35% en los Programas
Educativos de Licenciatura en el 2020.

Lograr que 1 proyecto de investigacidén tenga registro del
TecNM.

Lograr que 4 PTC obtengan el reconocimiento de perfil
deseable.

Realizar el registro de un cuerpo académico en formacion.
Obtener la certificacion del proceso educativo en el segundo
semestre del ano 2020, conforme a la norma ISO 9001:2015.

Iniciar los trabajos para obtener la certificaciéon Sistema de
Gestion Ambiental en la norma ISO14001:2004%.

Obtener la certificacion del Sistema de Gestidén de Equidad

de Género.

Lograr que mas del 75% de Profesores que participen en

eventos de formacién docente y profesional.

Lograr una matricula de 2800 estudiantes, en el ano 2020.

Mantener 5 Programas Educativos de Licenciatura

orientados al desarrollo de competencias profesionales.

Mantener Actualizadas y Vigentes las Especialidades de los 5
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Programas Educativos de Licenciatura orientados al

desarrollo de competencias profesionales.

e Lograr que al menos 40% de los estudiantes participen en

actividades culturales, civicas, deportivas y recreativas.

e Lograr que al menos 3% de los estudiantes participen en

eventos de innovacién tecnoldgica y ciencias basicas.
e Mantener y Operar el Consejo de Vinculaciéon.

e Mantener y consolidar el procedimiento técnico-
administrativo para dar seguimiento al menos 20% de los

egresados.
¢ Mantener actualizado el Sistema Integral de Informacioén.

e Lograr la entrega anual del informe de rendiciéon de cuentas

del instituto con oportunidad y veracidad.

e Lograr que el 80% de los Directivos y Personal de apoyo y
asistencia a la educacién, participen en cursos de

capacitacion y desarrollo.

e Fortalecer la seguridad en las instalaciones del plantel.

e Fortalecer la conectividad con acceso a internet para la
comunidad tecnoldégica.
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Xl. Indicadores

A continuacion, se presenta los resultados obtenidos por el ITCH,

respecto a los indicadores del PTA 2019.

Objetivo 1.- Fortalecer la calidad de los servicios educativos.

DESCRIPCION DEL UNIDAD DE META VALOR
INDICADOR INDICADOR 2019 OBTENIDO

Porcentaje de estudiantes
de licenciatura inscritos en
programas acreditados o Estudiantes 51% 53.61%
11 | reconocidos por su
calidad.

Porcentaje de profesores
1.2 | de tiempo completo con Profesores 60% 64%
posgrado.

Porcentaje de

profesores de tiempo
1.3 | completo con Profesores 11.54% 2%
reconocimiento de perfil.

Porcentaje de estudiantes
inscritos en algun curso o
14 | programa de Estudiantes 20% 18%
ensefianza de lenguas
extranjeras.

Objetivo 2.-Incrementar la cobertura, promover Ila
inclusion y la equidad educativa.

. Valor
L. . Unidad de
Descripcién del indicador Indicador Obtenido 2019 Meta 2019
21 Matricula de nivel licenciatura Estudiantes 2507 2.800
25 |Eficiencia terminal Estudiantes 25.44% 70%
Titulados
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Objetivo 3.-Promover la formacion integral de los

estudiantes.
Descripcion del indicador Unidad de Valor Meta
Indicador Obtenido 2019 2019
3.1 | Porcentaje de estudiantes
que participan en actividades .
de extension: artisticas, Estudiantes 89.98% 50%
culturales y civicas.
3.2 | Porcentaje de estudiantes
que participan en actividades .
deportivas Estudiantes 76.08% 40%
y recreativas.
Objetivo 4.- Impulsar la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.
. . Valor
Descripcién del indicador Unidad de Indicador : Meta 2019
Obtenido
2019
Profesores de tiempo completo Profesores 1 1
4.2 |adscritos al Sistema Nacional.
Proyectos de investigacion, desarrollo  |Proyectos de
tecnolégico e innovacion. investigacion 1 3
4.3
Estudiantes de licenciatura y Estudiantes 18 40
posgrado que participan en proyectos
de investigacion cientifica, desarrollo
4.4 |tecnolégico e innovacion.

Objetivo 5.-

Consolidar

publicos, social y privado.

la vinculacién con

los sectores

Indicador 2019

5.1 | Registros de propiedad Registro 0 3
intelectual.

5.2 | Porcentaje de egresados incorporados % de egresados 28.2% 20%
al mercado laboral incorporados

5.3 | Proyectos vinculados con los sectores Proyectos 94.5 270
publico, social y privado.

5.4 | Estudiantes que participan en proyectos Estudiantes 259
vinculados con los sectores publico, social y 350
privado.

5.5 | Empresas incubadas a través del modelo Empresas 0 5
institucional de incubacion empresarial. incubadas

5.6 | Estudiantes que participan en el Modelo Estudiantes 29 40

Talento Emprendedor.
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Objetivo 6.- Modernizar la gestion institucional con
transparencia y rendicion de cuentas.

Descripcion del indicador Unidad de Valor
Indicador Obtenido Meta 2019
2019
6.1 Personal directivo Directivos 21 22
capacitado.
Personal no docente No docentes 21 47
capacitado.
6.2 Sistemas de Gestion
de la Calidad 0 1
Instituciones, unidades y - -
centros certificados. Sistema de Gestion 0 |
Ambiental
Modelo de Equidad de
Género 0 1
Sistema e Gestion de
la Energia 0 0
Sistema de Gestiéon de
la Salud y Seguridad
en el Trabajo 0 0
Reconocimiento a la
Responsabilidad 0 0
Social
100% libre de plastico 1 0
de un solo uso
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Xll.Conclusiones

En el ano 2019, pudimos avanzar como Institucién en varios rubros; aunque no en
su totalidad, mantener los indicadores alcanzados en anos anteriores. Sin
embargo, con la conviccidn y compromiso de lograr los objetivos y las metas
planteadas.

Nuestros Estudiantes han teniendo participaciones destacadas en los diversos
eventos que se organizan dentro del Tecnoldégico Nacional de México: el Evento
Nacional Estudiantil de Innovacién Tecnoldgica y el Evento Nacional Deportivo.

El apoyo que se da a los Estudiantes, incentiva a que mas estudiantes se interesen
por participar en estos eventos.

En el tema de Servicio Social, nuestros estudiantes han demostrado ser
conscientes de su responsabilidad social, y cuando cumplen los créditos
necesarios, la gran mayoria de ellos, comienza su servicio en alguna de las diversas
dependencias publicas existentes en nuestra localidad, en muchas ocasiones hay
continuidad con la Residencia Profesional y también son contratados para laborar,
por el desempefio mostrado.

Importante también fue iniciar trabajos que nos llevaran a obtener la certificacion
en el Programa de 100% libre de plastico de un solo uso, y en los procesos de
acreditacion de los programas educativos de Contador Publico e Ingenieria en
Sistemas Computacionales.

Debemos reconocer que en el terreno académico falta mucho hacer. Es necesario
priorizar la conformacién y el desarrollo de los cuerpos académicos dandole un
mayor impulso a la actividad de la investigaciéon en todas las academias. También,
reconocemos el esfuerzo que se estd realizando en el proyecto de acreditacién de
los programas educativos.

Es necesario contar con un cuerpo administrativo completo y mejor capacitado
para brindar nuestros servicios con un sentido de oportunidad y eficiencia. Si bien
sabemos que la capacitacién de quienes integramos la administracién es
importante, también lo es el hecho de contar con una administracion completa en
términos de los cuadros humanos que se requieren.

Es importante resaltar el apoyo que hemos recibido por parte de la Direccion
General del Tecnoldégico Nacional de México, en los ultimos anos, al tener la vision
de mantener un apoyo continuo a nuestro Instituto, a través del PROEXOESS, asi
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como del Gobierno del Estado de Guerrero a través de IGIFE; ya que esto nos ha
permitido contar con una unidad académica departamental de 2 niveles, con la
que damos atencidn a nuestros Estudiantes y Docentes.

Conscientes del compromiso social que tenemos como Institucién de Educacién
Superior Tecnoldégica, refrendamos este compromiso, con la responsabilidad de
hacer del Instituto Tecnoldégico de Chilpancingo una institucion de la cual todos,
egresados, estudiantes y trabajadores por igual, nos podamos sentir orgullosos.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019



