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Instituto Tecnolégice de Chilpancingo
Direccion

“2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 01/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto: .

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacion académicay perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante DEFINITIVA de PROFESOR TITULAR “C” (E.S.) TIEMPO COMPLETO
1402 E381700 0000200 con sueldo tabular mensual de $30,628.60 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, adscrito al DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
ARTES | MIERCOLE EVE:! IERNES | HORAS |
AWF1404 | Taller de Cédmputo| 13:00-14:00 | 13:00-14:00| 13:00 -14:00 13:00 - 14:00 | 13:00 - 14:00 5
Movil
AWF1402 | Fundamentos de| 12:00 -13:00 12:00 -13:00 | 12:00 -13:00 12:00 -13:00 12:00 -13:00 5
Coémputo Moévil
TWF1901 Fundamentos de| 09:00-10:00| 09:00 -10:00| 092:00-10:00 | 09:00-10:00| 09:00-10:00 5
Coémputo Moévil
TWFI1201 Fundamentos de| 14:00-15.00 | 14:00-15.00| 14:00-15:00 | 14:00-15.00 | 14:00-15:00 5
Codmputo Movil
SCC1010 Craficacién 07:00 - 08:00| 07:00-08:00| 07:00-08:00| 07:00-08:00 4
TOTAL 24
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
TIVIDAD | LUNE _MARTES | MIERCOLES | JUEVES |  VIERNES |
Preparacion de clases. 10:00 -11:00 10:00 -11:00 10:00 -11:00 | 10:00 -11:00 10:00 -11:.00
11:00 -12:00 11:00 -12:00 11:00 -12:00
Asesorfa a alumnos 11:00 -12:00 11:00 -12:00 2
Asesoria residencia 11:00 -12:00 07:00-08:00 3
profesional 12:00 -13:00
Tutorfas 08:00-092:00 | 08:00-02:00 | 08:00-02:.00 3
TOTAL 16

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

 Poseer el grado de doctor expedido por una institucidon de educacién superior; o haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucidén de educacién superior, por lo menos con seis afios de anterioridad; o haber obtenido titulo
de licenciatura expedido por una institucion de educacidn superior, por lo menos con catorce afios de anterioridad a su
ingreso.
Experiencia Profesional y Docente:
Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesién y tener seis afios de
experiencia docente a nivel superior, haber realizado y dirigido investigaciones, haber formado parte de comisiones y
asociaciones educativas nacionales o internacionales o participado en la direccién de sistemas educacionales.
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FORMACION ACADEMICA:
Ingeniero en Sistemas Computacionales, con maestria o doctorado en ciencias de la computacion.

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Experiencia docente en las areas de graficacion y desarrollo de aplicaciones méviles
- Conocimiento en desarrollo de aplicaciones nativas e hibridas para Android y/o 10S
- Experiencia en el desarrollo de aplicaciones mdviles en entornos de produccién

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacidn, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepciéon de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefalados.

3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4, Se recibirdn inconformidades, durante un pericdo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el perfodo de atencidn de inconformidades, la Comisidn dictaminadora, informaré de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo seflalado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relnan los requisitos, se declararad desierto el concurso.

La asignacion y efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacion de la Direccién de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecno/og/ca
“Creqr tecnologia es forjar //bertad

DE EDUCACION PUBLICA
LOG!CO NACIONAL,

M.A. MARIA EUG NIA REYNOSO DUERN Teék%?_ée,ce

DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacidn Sindical D-V-42 del L. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

Cc.p. Subdireccidn Académica.

C.c.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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Instituto Tecnoldgice de Chilpancingo
Direccién

“2020, Afo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 02/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacidn académicay perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante DEFINITIVA de PROFESOR TITULAR “B" (E.S.) TIEMPO COMPLETO
1402 E381500 0141345 con sueldo tabular mensual de $25,910.15 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA, en
un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

ICC1012 Maquinaria pesada y 09:00 - 09:00 - 4
movimiento de tierra .00 .00 )

ICC1012 Maquinaria pesada y| 07:00-02:00 07:00-09:00 4
movimiento de tierra

ICCI002 | Administracidon de la 07:00- 07:00- 4

' construccion 09:00 09:00

ICC1007 | Costosy presupuestos 11:00-13:00 11:00-13:00 4

ICC1002 | Ad mtmstrg{cnon de la 12:00 - 15:00 02:00 - T1:00 4
construccion

ICC1007 | Costosy presupuestos 11:00-13:00 11:00-13:00 4

TOTAL 24

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Actividades complementarias 02:00 - 11:00 | 13:00 -15:00
académicas: preparacion de clases, 11:00 15:00 09:00
b | - 02:00 - 2
Asesoria a alumnos, 100
Asesoria residencia profesional 1:00 - 2
w 13:00
Tutorias ® 13:00 - 2
15:00
TOTAL 16

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Poseer el grado de doctor expedido por una institucidén de educacion superior; o haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con cinco afios de anterioridad; o haber obtenido titulo
de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con once afios de anterioridad a su
ingreso.
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Experiencia Profesional y Docente:
Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesidon y tener cinco afios de

experiencia docente a nivel superior, haber citado conferencias e impartido cursos especiales y haber aprobado cursos de
docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ingeniero Civil

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:
- Experiencia docente en las dreas de maquinaria pesada y movimientos de tierra, costos y presupuestos.
- Experiencia en costos, presupuestosy licitaciones de obra.

- Experiencia en la administracién de proyectos de construccion, mediante métodos y técnicas especificas para la
planificacién, programacién y control de sus objetivos.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacidn, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcidn de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.

3. La Comisidn dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a més tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4, Se recibirén inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el perfodo de atencién de inconformidades, la Comisidn dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento gue se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131.

. 8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo seflalado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relnan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

La asignaciony efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacidén de la Direccién de‘fogrsonal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNMJ. R 4»,

ATENTAMENTE
en Educacién Tecnol

EDUCACION PUBLICA

oTE EG'%O NACIONAL
M.A. MARIA EUGEMIA REYNOSO DU Rl T -
DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacidn Sindical D-V-42 dell. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisidn Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccién Académica.

C.c.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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EDUCACION

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 03/2020

- Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisidon Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 08 041247 con sueldo tabular mensual de $ 3,808.40 (Concepto 07) Y PROFESOR DE ASIGNATURA “A"” (E.S.)
1402 E3519 05 0100230, con sueldo tabular mensual de $ 1,838.25 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes,
adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

__ ASIGNATURA _ MARTES _JUEVES | VIERNES | HORAS)|
Investigacién 12:00 - 13:00 12:00 -13:00 | 12:00 -13:00 5
Operaciones

CPCI003 | Administracién  de la| 14:00-15:00| 14:00-15:00| 14:00 -15:00| 14:00 -15:00 4
Produccidon y de las
Operaciones

CPC1003 | Administraciéon de la| 13:00-14:00| 13:00 -14:00 | 13:00 - 14:00| 13:00 - 14:00 4
Produccién 'y de las
Operaciones

TOTAL 13

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracion de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesion y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superiory haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:

Ingeniero Civil, Ingeniero industrial, Lic. en Matemdticas, Maestria en Administracion

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios dg
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serén establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aguf sefialados.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
email: direccion@itchilpancingo.edumx,
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“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020,
4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.
5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd

~ limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podrd obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefalado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relnan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignacion y efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnoldgicae
“Crear tecnologia es forjar libertad”

Sopse i
SECRETARNA DE EDUCACION PUBLICA
emsesmeey  TECHPLOGICO NACIONAL

- co
M.A. MARIA EWEENIA REYNOSO DU X 66O
DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

Cc.p. Subdireccidn Académica.

Cc.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
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Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo
Direccidn

#2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 04/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.) 1402
E3525 04 0100865 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07) Y PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.)
1402 E3525 03 0100125, con sueldo tabular mensual de $ 1,428.15 (Concepto 07} y PROFESOR DE ASIGNATURA "B"
(E.S.) 1402 E3521 03 0100718 con sueldo tabular mensual de $ 1,252.95 (Concepto 07), para desarrollar funciones

docentes, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién
siguiente:

" HORAS CLASE

“ACFO901 | Calculo Diferencial

09:00- |

11:00 13:.00 10:00
ICC1029 | Probabilidad y Estadistica | 11:00 -13:00 11:00 - 13:00 4
Asesoria Académica 10:00-11:00 1
TOTAL 10

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesmn y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:

Ingeniero Civil, Lic. en Mateméticas.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aquf sefialados.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 (747)48 01022, Tel/Fax 47 2107
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3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podré obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que reldnan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

La asignaciény efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacion de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolégica® ™ot
“Crear tecnologia es forjar libertad” g ° i
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Cc.p. Delegacion Sindical D-V-42 del 1. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccidn Académica.

C.c.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recurses Humanos.

Cc.p. Archivo.
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 05/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisidon Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto;

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 12 0100053 con sueldo tabular mensual de $ 5,712.60 {Concepto 07) Y PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.)
1402 E3525 04 0100678, con sueldo tabular mensual de $1,904.20 {Concepto 07) para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA, en un
horario de lunes a jueves, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
_CLAVE | ASIGNATUR LUNES | MARTES | MIERCOLES| JUEVES | VIERNES [ HORAS
ICTIO13 | Topografia 13:00 -15:00 13:00 - 15:00 13:00 - 15:00 | 13:00 - 15:00 8
ICTIO13 | Topografia 02:00 - 11:00 09:00 -11:00 02:00 - T1:00 | 02:00 -11:00 8
TOTAL 16

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de espemahdad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro aflos de anterioridad a su ingreso.

w.
Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesidon y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superiory haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:

ingeniero Civil, Ing. Topdgrafo

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:
- Experiencia en levantamientos topograficos de obras civiles

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prorroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos agui sefialados.

Av Euse Francisco Ruiz Massieu No. 5, Ceolonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01(747)48 01022, Tel/Fax 47 2107
email: direccion@itchilpancingo.edu.mx,
Facebook: Tecnolégico de Chilpancingo Comunicacion
www.tecnm.mix | wwwi.itchilpancingo.edu.mx
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3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020. i

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comision dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado debera ajustarse a lo seflalado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
9. En caso de no presentarse candidatos que redinan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignaciény efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolégica® S0
“‘Crear tecnologla es forjar libertad” o
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C.c.p. Subdireccién de Servicios Administrativos.

Ce.p. Departamento de Recursos Humanos.
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 06/2020

~ Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.) 1402 E3525
04 0100867 con sueldo tabular mensual de $1,904.20 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes en el
PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, adscrito ail DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

MARTES | MIERCOLES| JUEV __VIERNES | HORAS
00-1300  |12:00-13:00 [12:00-13:00 | 12:00 - 13:00 4

_ ASE
Sistemas
Programables

SCC1023 L

TOTAL 4

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro: o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso. »

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesién y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Sistemas Computacionales

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos sera el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aquf sefialados.

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibirdn inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5.Una vez concluido el perfodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Viila Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2107
email: direccion@itchilpancingo.edu.mx,
Facebook: Tecnoiégico de Chilpancingo Comunicacion
www.tecnm.umx | wwwi.itchilpancingo.edu.mx
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7. En igualdad de circunstancias, de acUerdo al Re
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado debers ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,11, 27,141, 143,147, 154,157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que rednan los requisitos, se declararé desierto el concurso.

glamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos

La asignacion y efectos de la plaza estaran suj

etos a la autorizacién de la Direccién de Personal del
Tecnologico Nacional de México (TecNM)

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnoldgicae
‘Crear tecnologia es forjar libertad”

M.A. MARIA EUGENI

DE CHILPANCINGO
DIRECTORA DIRECCION

Ce.p. Delegacion Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
Ce.p. Comisidn Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccién Académica.

Ce.p. Subdireccién de Servicios Administrativos.

Cep. Departamento de Recursos Humanos.

Ce.p. Archivo,
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 07/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 04 0141005 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07) y PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.)
1402 E3525 05 0100126 con sueldo tabular mensual de $ 2,380.25 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMA COMPUTACIONALES, adscrito al DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
___ ASIGNATUR! RTE COLES| JUEVES [ERNES | HORAS
Fundamentos de 08:00-02:00]| 08: OO 09 00 08100-09:00 08:00-02:00 4
AECI034
Telecomunicaciones
IFDI006 | Arg. Computadoras 10:00-11:00 | 10:00-11:00 10:00-11:00 10:00-11:00 10:00-11:00 5
TOTAL 9
REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:
Escolaridad:
Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos aflos de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso. ¥

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesién y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Sistemas Computacionales

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:
- Experiencia docente en las areas de redes, telecomunicaciones y arquitectura de computadoras.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacion, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcion de documentos sera el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin préorroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serdn establecidos por la Comisidon Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.
3. La Comisidn dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.
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4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencidn de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podré obtener su base, siempre v cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefalado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demés
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que reldinan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignacién y efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional

de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica®

3 s g ‘ ‘b
“Crear tecnologia es forjar libertad” Tai)
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DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del I T. de Chilpancingo.
C.¢.p. Comision Dictaminadora Docente.

C..p. Subdireccién Académica.

Cc.p. Subdireccion de Servicios Administratives.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

Cc.p. Archivo.
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 08/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.) 1402
E3525 04 0100689 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07) y PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.)
1402 E3525 04 0100866 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMA COMPUTACIONALES, adscrito al DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a jueves, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
AVE |  ASIGNATUR/ __LUNES | MARTE! __ JUEVES | VIERNES| HORAS
AECI061 | Sistemas Operativos 07:00-08:00| 07:00-08:00 07:00-08:00 | 07:00-08:00 4
AECI061 | Sistemas Operativos 08:00-02:00| 08:00-09:00 08:00-092:00| 08:00-092:00 4
TOTAL 8

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesion y tener dos afos de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Sistemas Computacionales

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:
- Experiencia docente en sistemas operativos.
_ Conocimiento en la instalacién y configuracién de sistemas operativos de distintas plataformas.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitaday documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serdn establecidos por la Comision Dictaminadora Docentey se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqul seflalados.
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3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.
4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.
5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
~limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicaré el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefalado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relinan los requisitos, se declararad desierto el concurso.

La asignacidny efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacion de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).
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DIRECCION

C.c.p. Delegacion Sindical D-V-42 del L. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisidn Dictaminadora Docente.

Ce.p. Subdireccién Académica.

C.c.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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EDUCACION 5

Instituto Tecnolégice de Chilpancingo
Direccidn

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 09/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA “B" (E.S.) 1456
E3507 10 0720002 con sueldo tabular mensual de $ 3,032.50 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes en el
PROGRAMA ACADEMICO DE CONTADOR PUBLICO, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
£ | AS ] MiF LES| JUEVES | HORAS
ACDO908 Desarrollo 15:00-16:00 15:00—16:00 15 00- 16 00 | 15:00-16:00 15 OO 16 OO 5
Sustentable :
ACDO908 Desarrollo 14:00-15:00 14:00-15:00 14:00-15:00 | 14:00-15:00 | 14:00-15:00 5
Sustentable
TOTAL 10

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Poseer titulo de licenciatura expedido por una institucidon de educacion superior, por lo menos con un afio de anterioridad
a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar tres afios de experiencia profesional, tener un afio de experiencia docente a nivel medio superior y superior, y
haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Lic. en Ciencias ambientales, Lic. en Desarrollo Sustentable,

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacion, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de

elementos a evaluar. La recepcidon de documentos sera el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos

Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las

pruebas de evaluacidén, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docentey se les notificard a los aspirantes que

hayan cubierto los requisitos aqui sefalados.

3. La Comisidn dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de

2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencidon de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.

6. El nombramiento gue se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd

limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
email: direccion@itchilpancingo.edu.mx,

desfavorable en su expediente.
2
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccidn

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143,147,154,157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
9. En caso de no presentarse candidatos que relnan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignaciony efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacidn de la Direccidn de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE DS,
Excelencia en Educacion Tecnolégica® 5&@ ) q"c;
‘Crear tecnologia es forjar libertad”  § ,:@ N4

SERRETAR DUCACION NiUBLlCA
M.A. MARIA EUGEWIA REYNOSO D EGhlIICE())(ICOCG;Z CC:.
0O TECNOLOGH
DIRECTORA NS L CHILPANGINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del L. T. de Chilpancingo.
Cc.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subkdireccién Académica.

Ce.p. Subdireccién de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.e.p. Archivo.

Ay, José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccidn

“2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 10/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
~Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con Ios requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA “B” (E.S.) 1456
E3507 08 0000007 con sueldo tabular mensual de $ 2,426.00 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes en
el PROGRAMA ACADEMICO DE CONTADOR PUBLICO, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a jueves, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
CPCI004 Altemga’tlvas gle 13: OO 14 OO 13:00-14:00 13 OO 14.00 13:00-14: 4
Inversion y Finanzas
| cpcioo4 Altem.a'tlvas Qe 14:00-15:00 | 14:00-15:.00 14:00-15:00 14:00-15:00 4
Inversidn y Finanzas
TOTAL 8

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Poseer titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con un afio de anterioridad
a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar tres afios de experiencia profesional, tener un afio de experiencia docente a nivel medio superior y superior, y
haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Contador PUblico, Lic. en Contadurfa, Lic. en Finanzas.

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Conocimientoy habilidad para la aplicacién de las herramientas de andlisis y proyeccién financiera en las diversas
organizaciones y entidades.

- Experiencia sobre la organizacién y funcionamiento de los diferentes organismos financieros, nacionales e
internacionales, sus regulaciones, instrumentos y campo de accion.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, \,csioma V e Modema i
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 (747)48 01022, Tel [f—ax: 47 2100 ( p
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccién

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2.50meterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serén establecidos por la Comisién Dictaminadora Docentey se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibirdn inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencidn de inconformidades, la Comisidn dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnolégicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefalado en los articulos 1,11, 27, 141,143,147,154,157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que redinan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignaciony efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE f@f"“"b«,ﬁ‘
Excelencia en Educacién Tecnoldgica® Fod o %
smiC0r tecnologia es forjar libertad” )%d hﬁg 9
S
oSS i
SECRETANA DE EDUCACION PUBLICA
— T OLOGICO NACIONAL.

o . ®= MEXICO
M.A. MARIA EUGENIA REYNOSO DUENAS INSTITUTO TECNOLOGICO

DIRECTORA L

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del 1. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

Cc.p. Subdireccion Académica.

C.c.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

Cc.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna, R
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2101 < 9
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccién

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 11/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) vy de acuerdo con la minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacion académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de TECNICO DOCENTE DE ASIGNATURA “B" (E.S.) 1456
E352116 0720017 con sueldo tabular mensual de $ 2,426.00 (Concepto 07) para desarrollar funciones docentes en el
PROGRAMA ACADEMICO DE CONTADOR PUBLICO, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

Contabilidad de 2 OO 13 00 ]2:00—13:00 12.00 13.00 12 OO 13 OO 12:00- 13 00 5
CPDI10ON i
Sociedades
~ Contabilidad de 13:00-14:00 | 13:00-14:00 | 13:00-14:00 13:00-14:00 | 13:00-14:00 5
cPDI0TI .
Sociedades
AEDIOZ5 Gest:0f\ ' 18:00-19:00 | 18:00-12:00 18:QO—19:OO 18:00-19:00 | 18:00-12:00 5
Estratégica
Asesoria 17:00-18:00 1
TOTAL 16

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Poseer titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con un afio de anterioridad
a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar tres afios de experiencia profesional, tener un afio de experiencia docente a nivel medio superior y superior, y
haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Contador Publico, Lic. en Contadurfa, Lic. en Finanzas.

DERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Experiencia para identificar y aplicar los elementos contables y legales en la constitucion y formas de
transformacién de sociedades mercantiles.

- Experiencia en la aplicacién del proceso contable para la generacion de informacién financiera.
- Experiencia en organizaciones y habilidades gerenciales.

Av. Jose Fra 1CISCOo Ruw Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
email: dlrecaer\@itchf pancingo.edu.my,
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccién

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serén establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefalados.

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el perfodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que retnan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

La asignaciény efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

SRS 4,
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M.A. MARIA EUGENIA REYNOSO DU ey

DIRECTORA DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del |. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comision Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccion Académica.

C.c.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccidn

2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 12/2020

- Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 04 0100681 con sueldo tabular mensual de $1,904.20 (Concepto 07), PROFESOR DE ASIGNATURA “A” (E.S.) 1402
E3519 03 0100346 con sueldo tabular mensual de $ 1,102.95 y PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.)1402 E3525 03
0100126 con sueldo tabular mensual de $1,428.15, para desarrollar funciones docentes en el PROGRAMA ACADEMICO

DE INGENIERIA CIVIL, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA, en un horario de lunes a viernes, con
la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

_CLAVE |  ASIGNATURA MARTES | MIERCOLES UEVES | VIERNES | HORAS |
1CCI032 Tecnologia del T1:00-13:00 11:00-13:00 4
Concreto
Disefic y Construccion T:00-13:00 T:00-13:00 T1:00-13:00 6
ICG1013 :
de Pavimentos
TOTAL 10

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro: o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesién y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. Civil

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:
- Experiencia en vias terrestres y control de calidad de obras civiles.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
~ elementos a evaluar. La recepcion de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.
2.5ometerse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docentey se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefalados.
04

PLASTIE:
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Instituto Tecnolégico de Chilpancinge
Direccién

“2020, Ano de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a més tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5.Una vez concluido el periodo de atencidén de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podré obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado debera ajustarse a lo sefalado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que rednan los requisitos, se declarard desierto el concursc.

La asignaciéon y efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacidn de la Direccidn de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica® 0,
“Crear tecnologia es forjar libertad” § ¢4

UCACION PUBLICA
. O NACIONAL
M.A. MARIA EUGENIA REYNOSO Rgﬁl}%‘ﬁ?éé&%ﬁwm

DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccién Académica.

C.c.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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Direccion
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 13/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto;

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacion académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.) 1402 E3525
16 0141007 con sueldo tabular mensual de $ 7,616.80 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes, adscrito al

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién
siguiente:

HORAS CLASE
_CLAVE | ASIGNATURA | LUNES | MARTES | MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | HORAS
Auditoria para 18:00-12:00 18:00-12:00 18:00-19:00 | 18:00-12:00 | 18:00-12:00 5
CPD1006 . .
Efectos Financieros
CPD1006 Auditoria para 5
Efectos Financieros 12:00-20:00 19:00-20:00 12:00-20:00 | 19:00-20:00 | 12:00-20:00
Contabilidad 17:00-18:00 | 17:00-18:00 17:00-18:00 17:00-18:00 | 17:00-18:00 5
CAD1302
Gubernamental
Asesorfa académica 16:00-17:00 1
TOTAL 16

k REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesion y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Contador PuUblico, Lic. en Contaduria

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Experiencia para realizar una auditoria financiera de las entidades econdmicas.

- Experiencia para realizar la planificacidn, ejecucién y formulaciéon de una opinidén e informe sobre estados
financieros.

- Conocimiento del sistema de contabilidad gubernamental (Generalidades de la Contabilidad Gubernamental,
Marco Conceptual, Manual de Contabilidad Cubernamental).

- Experiencia en la aplicacién del marco normativo para el disefio de un sistema contable gubernamental, que
permita la emisidn de estados financieros para los usuarios del sector gubernamental.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna, 7
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 (747)48 01022, Tel/Fax 47 2107 ( p
email: direccion@itchilpancingo.edu.myx, e
Facebook: Tecnoldgico de Chilpancingo Comunicacion 100],’
www.tecnm.mx | wwwi.itchiipancingo.edu.mx PLASHIES

-+




TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

EDUCACION

A DBFE EDUCACION PUBLICA

2

1]

Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo
Direccidén

“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docentey se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aquf sefalados.

3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5.Una vez concluido el perfodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131,

8. El personal docente seleccionado debera ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,11, 27,141, 143,147,154, 157 y demés
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relinan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

La asignacion y efectos de la plaza estarédn sujetos a la autorizacién de la Direccidn de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE f‘*‘_
Excelencia en Educacion Tecnoldgica

[F2270) 7,
ecnologia es forjar libertad” )92':5 vs“&% }

SECRETARIA ¥ EDUCACION PUBLICA
C 5 l%())( NACIONAL.
= ICO
M.A. MARIA EUGHINIA REYNOSO DIERMS TECNOLOGICO
DIRECTORA %7&%?&:733“0

C.c.p. Delegacion Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
Ce.p. Comision Dictaminadora Docente.

C.e.p. Subdireccidn Académica.

C.c.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archive.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel, 01 (747)48 01022, Tel/Fax 47 2107
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccién

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 14/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidén de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" {E.S.} 1402 E3525
04 0100680 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes en el
PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a jueves, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
_ASIGNAT | LUNES | MARTES | MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | HORAS |
Cestidon de la 15:00-16:00 | 15:00-16:00 15:00-16:00 15:00-16:00 4
GECO917A )
Produccion 1l
TOTAL 4

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesidn y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Gestion Empresarial, Ing. Industrial, Lic. en Administracion, Lic. en Finanzas

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Experiencia en la planificacién de reguerimientos de materiales.
- Experiencia en la elaboracién del plan maestro de produccién.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacidn, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcion de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo. _
2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacidn, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna, i
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3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibirén inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

>. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,11, 27,141,143, 147,154,157 y demés
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que rednan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignacién y efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE DO 87,
Excelencia en Educacion Tecnoldégica® 362‘ ;

[
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M.A. MARIA EUGENIA REYNOSO DUEN&ST B 1e5%S saico
DIRECTORA DE CHILPANCINGO
DIRECCION

C.c.p. Delegacion Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccién Académica.

Ce.p. Subdireccién de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 15/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisidén Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C" (E.S.} 1402
E3525 10 0141009 con sueldo tabular mensual de $ 4,760.50 (Concepto 07), PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.)
1402 E3525 04 0100048 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07) y PROFESOR DE ASIGNATURA “C”
(E.S.) 1402 E3525 05 0100125 con sueldo tabular mensual $ 2,380.25, para desarrollar funciones docentes en el
PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, adscrito al DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

. CLAVE _LUNES | MARTES | MIERCOLES JUEVES | VIERNES |

enguajesy 07:00-08:00 07:00-08:00 07:00-08:00 | 07:00-08:00| 07:00-08:00
SCDI1076 Y
1 Autdmatas

Lenguajesy 08:00-09:00 08:00-09:00 08:00-02:00 | 08:00-02:00| 08:00-02:00 5
SCD1016 2

Autdmatas |l

Fundamentos de 02:00-10:00 09:00-10:00 092:00-10:00 | 09:00-10:00 4
AECI034 ; :

Telecomunicaciones
SCD1022 | Simulacién 1:00-12:00 11:00-12:00 11:00-12:00 11:00-12:00 11:00-12:00 5

TOTAL 1°

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracion de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afos de anterioridad a su ingreso.

e

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesién y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Sistemas Computacionales

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar:

- Experiencia docente en las dreas de programacion, compiladores, lenguajes y autématas.
- Cohocimientos de lenguajes de Programacién Orientados a Objetos.
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REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcion de documentos sera el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serdn establecidos por la Comisidn Dictaminadora Docentey se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aquf sefialados.

3. La Comisidn dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencidn de inconformidades, la Comisidn dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1.1, 27,141,143, 147,154,157 y demés
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relinan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignacién y efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccidn de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE Pty
Excelencia en Educacion Tecnolégim@g’o}gﬁ \

z
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SECRETARIA DEJDWCACION PUBLICA
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M.A. MARIA EUGEMTA REYNOSO DMENRE TEAISS ocico
DE CHILPANCINGO
DIRECTORA DIRECCISH
Cc.p. Delegacion Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.
C.c.p. Subdireccion Académica.
C.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.
C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.
C.c.p. Archivo.
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Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 16/2020

con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisidn Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 06 0141185 con sueldo tabular mensual de $ 2,856.30 (Concepto 07) Y PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.)
1402 E3525 04 0141052 con sueldo tabular mensual de $ 1,904.20 (Concepto 07), para desarrollar funciones docentes
en el PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, adscrito al DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS Y COMPUTACION, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

__ ASIGNATURA MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | HORAS
sCDIo1S Lenguajes 10:00-11:00 10:00-11:00 | 10:00-11:00 5
Automatas |
Lenguajesy 11:00-12:00 11:00-12:00 11:00-12:00 T:00-12:00 | 11:00-12:00 5
SCDI1015 y
Autdmatas |
TOTAL 10

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso. )

Experiencia Profesional y Docente:
Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesién y tener dos afos de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. en Sistemas Computacionales

PERFIL PROFESIONAL:

Acreditar: _
- Experiencia docente en las dreas de programacién, compiladores, lenguajes y autématas.
- Conocimientos de lenguajes de Programacién Orientados a Objetos.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dfa 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacién, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos agui sefalados.
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3. La Comision dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siem pre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente. :

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicard el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,1, 27,141,143, 147,154,157 y demds
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que reéinan los requisitos, se declarara desierto el concurso.

La asignacién y efectos de la plaza estardn sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecno/égico@(sr
‘Crear tecnologia es forjar /fbertad'jgv §’§ N2
& @

DE CHILPANCINGO
DIRECTORA DIRECCION

C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del 1. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comision Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccion Académica.

C.c.p. Subdireccién de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo,
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Direccidn

“2020, Aflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 17/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccién de este
Instituto:

CONVOCA

A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar las plazas vacantes INTERINAS de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402
E3525 03 0100055 con sueldo tabular mensual de $ 1,428.15 (Concepto 07) Y PROFESOR DE ASIGNATURA “A” (E.S.)
1402 E35019 03 0100040 con sueldo tabular mensual de $'I 102.95 (Concepto 07}, para desarrollar funciones docentes
enel PROGRAMA ACADEMICO DE INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a viernes, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE
__ ASIGNATURA | LUNES ARTES _ [ERCOLES | JUEVES NES | HO
INMI703 Andlisis Estratégico 19:00-20:00 X 19 OO 20: OO 19 00-20:00 1 :00-20: OO 6
de la Tecnologia
¥ TOTAL 6

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro afios de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesién y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Lic. en Mercadotecnia, Lic. en Administracion, Lic. en Ciencias de la Comunicacién.

PERFIL PROFESIONAL:
Acreditar:

- Experiencia en el desarrollo de modelos de negocios exitosos en el mercado.
- Experiencia en el andlisis, comprensién y determinaciéon de la viabilidad de mercado para la posible

comercializacidn, desarrollo estrategias y disefio de un modelo de negocio innovador con factibilidad técnica,
mercadoldgica y financiera.

Ay, José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 (747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
email: direccion@itchilpancingo.edu.mx,
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Instituto Tecnoldégico de Chilpancingo
Direccidn

“2020, Afo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacion, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serdn establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificara a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informaré de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicara el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado debera ajustarse a lo sefalado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relinan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

La asignaciony efectos de la plaza estaran sujetos a la autorizacion de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional

de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica®
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C.c.p. Delegacién Sindical D-V-42 del 1. T. de Chilpancingo.
Cic.p. Comisidn Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccion Académica.

C.cp. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.cp. Departamento de Recursos Humanos.

C.c.p. Archivo.
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Instituto Tecnolégico de Chilpancingo
Direccidn

#2020, Ao de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.
CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 18/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccion de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de PROFESOR DE ASIGNATURA “C” (E.S.) 1402 E3525
04 0100 864 y desarrollar funciones docentes, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICO-
ADMINISTRATIVAS, en un horario de lunes a jueves, con la distribucién siguiente:

HORAS CLASE

Ccntabllldad =
Financiera

AECI008 13:00-14:00 13:00-14: OO 13:00- '|4 00

TOTAL 4%

REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

Ser candidato al grado de doctor; o poseer el grado de maestro; o tener dos afios de especialidad con duracién de diez
meses; o titulo de licenciatura con cuatro aflos de anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:

Acreditar diez afios de experiencia profesional desempefando cargos relacionados con su profesidn y tener dos afios de
experiencia docente a nivel superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en Contador Publico, Maestria en Contabilidad.

REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacién, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcién de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacion, serdn establecidos por la Comisidn Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqui sefialados.

3 La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a mas tardar el dia 28 de febrero de
2020.

4. Se recibiran inconformidades, durante un perfodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5. Una vez concluido el periodo de atencién de inconformidades, la Comision dictaminadora, informard de los resultados.
6. El nombramiento que se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva sera
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los lnstltutos
Tecnolégicos, se aplicara el articulo 131.

Av, José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 (747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
email: direccion@itchilpancingo.edumy,
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Direccidn

“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

8. El personal docente seleccionado deberd ajustarse a lo sefialado en los articulos 1,11, 27, 141, 143, 147, 154,157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
9. En caso de no presentarse candidatos gue relinan los requisitos, se declarard desierto el concurso.

 La asignaciony efectos de la plaza estarén sujetos a la autorizacion de la Direccién de Personal del Tecnolégico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnoldgica® oﬁ“"“"rb
“Cregr tecnologia es forjar libertad’, ¥ ¢ (5@”’

M.A. MARIA EUGENIA REYNOSO DUBE A
DIRECTORA INSTITUTO TECNOLOGICO
DE CHILPANCINGO
DIRECCH

C.c.p. Delegacion Sindical D-V-42 del I. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccién Académica.

C.c.p. Subdireccidn de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recursos Humanos.

Cc.p. Archivo.
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Instituto Tecnoldgico de Chilpancingo
Direccién

“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 27 de enero de 2020.

CONVOCATORIA ABIERTA DOCENTE CAD- 19/2020

Con fundamento en el Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos (Titulos

Tercero, Quinto, Sexto y Séptimo) y de acuerdo con la minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2019, la Direccidn de este
Instituto:

CONVOCA
A profesionistas interesados que cumplan con los requisitos de formacién académica y perfil profesional, a participar en
el CONCURSO ABIERTO para ocupar la plaza vacante INTERINA de PROFESOR ASOCIADO “A" (E.Ss.) TIEMPO
COMPLETO 1456 E3807 000720315 con sueldo tabular mensual de $ 15,007.45 (Concepto 07, para desarrollar
funciones docentes, adscrito al DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS, en un horario de lunes a viernes, con la
distribucién siguiente:

HORAS CLASE

CLAVI _ASIGNATURA __LUNES | MARTES | MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | HORAS
ICC1027 Métodos Numéricos 11:00-13:00 11:00-13:00 4
ICC1027 | Métodos Numéricos T:00-13:.00 1:00-13:00 4
ACFO0902 | Calculo Integral 13:00-14:00 | 13:00-14:00 13:00-14:00 13:00-14:00 13:00-14:00 5
ACF0902 | Calculo Integral 14.00-15:00 | 14:00-15:00 14:00-15:00 14:00-15:00 14:00-15:00 5
SCCI017 Métodos Numéricos 10:00-11:00 | 10:00-11:00 10:00-11:00 10:00-11:00 4

TOTAL 22
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
[ ACTIVIDAD LUNES | MARTES | MIERCOLES | S [ VIERNES | HORA
Preparacion y evaluacidon de| 15:00-16:00 | 15:00-16:00 | 15:00-16:00 15:00-16:00 10:00-13:00 7
clases.
Asesoria académica a| 16:00-17.00| 16:00-17:00 16:00-17:00 16:00-17:00 15:.00-16:00 5
estudiantes
Tutorfas 16:00-18:00 2
Preparacion y evaluacién de| 17:00-18:00 | 17:00-18:00 | 17:00-18:00 17:00-18:00 4
clases.
TOTAL 18
REQUISITOS DE LA CATEGORIA-PLAZA:

Escolaridad:

‘Haber obtenido el titulo de licenciatura, expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con un afio de
anterioridad a su ingreso.

Experiencia Profesional y Docente:
Acreditar seis afios de experiencia profesional desempefiando cargos relacionados con su profesién, tener dos afios de
experiencia docente a nivel medio superior o superior y haber aprobado cursos de docencia.

FORMACION ACADEMICA:
Ing. Civil

Av. José Francisco Ruiz Massieu No. 5, Colonia Villa Moderna,
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero. México. Tel. 01 {747)48 01022, Tel/Fax 47 2101
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REQUISITOS GENERALES Y CONSIDERACIONES ADICIONALES:

1. Entrega de expediente de evaluacion, que incluya solicitud debidamente requisitada y documentos comprobatorios de
elementos a evaluar. La recepcidén de documentos serd el dia 31 de enero de 2020, en el Departamento de Recursos
Humanos, en un horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, sin prérroga de tiempo.

2. Someterse a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente. Los lugares y fechas de las
pruebas de evaluacidn, seran establecidos por la Comisién Dictaminadora Docente y se les notificard a los aspirantes que
hayan cubierto los requisitos aqul sefialados.

3. La Comisién dictaminadora debe evaluar expedientes e informar los resultados a méas tardar el dfa 28 de febrero de
2020.

4. Se recibirdn inconformidades, durante un periodo de diez dias naturales posteriores a la entrega de resultados.

5.Una vez concluido el perfodo de atencién de inconformidades, la Comisién dictaminadora, informara de los resultados.
6. El nombramiento gue se otorga al personal docente de nuevo ingreso, para cubrir una plaza vacante definitiva serd
limitado a 6 meses, después de los cuales el personal interino podra obtener su base, siempre y cuando no exista nota
desfavorable en su expediente.

7. En igualdad de circunstancias, de acuerdo al Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, se aplicaréd el articulo 131.

8. El personal docente seleccionado debera ajustarse a lo sefialado en los articulos 1, 11, 27, 141, 143, 147, 154, 157 y demas
relativos del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

9. En caso de no presentarse candidatos que relinan los requisitos, se declararéd desierto el concurso.

La asignacidn y efectos de la plaza estarén sujetos a la autorizacién de la Direccién de Personal del Tecnoldgico Nacional
de México (TecNM).

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnolégica® @wosuf
“‘Crear tecnologia es forjar libertad” f
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DIRECCION

C.c.p. Delegacion Sindical D-V-42 del 1. T. de Chilpancingo.
C.c.p. Comisién Dictaminadora Docente.

C.c.p. Subdireccion Académica.

C.c.p. Subdireccion de Servicios Administrativos.

C.c.p. Departamento de Recurses Humanos.

C.c.p. Archivo.
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